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TASDIBI BiLGIN EKER iLKOKULU
2024-2028 STRATEJIK PLANI

Calismadan, 6grenmeden, yorulmadan rahat yagamanin yollarini aligkanlik haline getirmis
milletler; evvela haysiyetlerini, sonra hiirriyetlerini ve daha sonra da istikballerini kaybetmeye
mahk{mdurlar.

Mustafa Kemal ATATURK



istiklal Marsi

Korkma, sdbnmez bu safaklarda ytizen al sancak;

Sénmeden yurdumun Ustiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.
Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hir yasadim, hiir yasarim.

Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!

Kikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner asarim.

Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.
Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma, sakin.

Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.

Dogacaktir sana va’dettigi giinler Hakk’in...

Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.
Bastigin yerleri “toprak” diyerek gegme tani:
Dusun altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani;
Verme, dlinyalari alsan da bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?

Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda!

Cani, canani, butiin varimi alsin da Huda,

Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ctda.
Ruhumun senden, ilahi sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gogsiine namahrem eli.
Bu ezanlar — ki sahadetleri dinin temeli-
Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder — varsa —tasim,

Her certhamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,

Figkirir ruh- micerred gibi yerden na’sim;

O zaman ylkselerek arsa deger belki bagim.
Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal
Olsun artik, dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir,hiiryasamis,bayragiminhirriyet;

Hakkidir,Hakk’atapan,milletiministiklal!

Mehmet Akif ERSOY




GENCLIGE HITABE

Ey Turk gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve miidafaa
etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici
bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve Cumhuriyet'imidafaa mecburiyetine disersen,
vazifeye atilmak icin, icinde bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitini dusinmeyeceksin!
Bu imkan ve serait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istikl3l ve Cumhuriyetine
kastedecek dismanlar, bittin dinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin mimessili
olabilirler. Cebren ve hileile aziz vatanin biitin kaleleri zaptedilmis, bitin tersanelerine
girilmis, butin ordulari daditilmis ve memleketin her kosesi biltiil isgal edilmis olabilir.
Biitiin bu seraitten daha elim ve dahavahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve daldlet ve hattd hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar
sahipleri, sahsi menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhid edebilirler. Millet,
fakr-uU zarureticinde harap ve bitap dismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serdit icinde dahi vazifen, Tiirk istiklal ve
Cumhuriyetini kurtarmaktir!

Muhtac oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 Ekim 1927
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SUNUS

OGY Ekibimizin biylk bir emek ve 6zveri sonucu hazirlamis oldugu ¢agdas bir donlisiim projesi
olan bu stratejik planin uygulamaya konmasiyla okulumuzda yeni bir donem baslamaktadir. Bu yeni
donemde bitin faaliyetler hedeflere, kurallara ve yazih talimatlara gore dlizenleneceginden verimlilik
artacak ve seffaf bir yonetimin temelleri atilmis olacaktir. Belirlenen hedeflerin gerceklesip
gerceklesmedigi, her yil izlenerek degerlendirilecek, gerekirse yeni hedefler belirlenerek plan revize
edilecektir. Bu nedenle planin slrdurilebilir ve gelistirilebilir bir nitelik kazanabilmesi, bitin
paydaslarimizin planlama fikrine destek vermelerine ve calismalara aktif olarak katki sunmalarina
baghdir. Bu calismanin uygulamaya konmasi ile okulumuzun egitim seviyesini, basarilarini ¢ok ileri
diizeylere tasiyacagina ve yine bu planin, okulumuzun daha hizli geliserek mensubu olmaktan onur

duyulan bir kurum haline gelmesine bliylik katki saglayacagina olan i¢cten inancimla basarilar dilerim.

Mehmet YILDIZ
Okul Miidiirii



GiRi$

Stratejik yonetim; slrekli olarak, kosullar gerektirdikce stratejileri olusturma, se¢me, uygulama ve
degistirme yetenegidir. Bu degisim, kurumlarin gevresel degiskenlere duyarli bir bicimde i¢ degiskenlerini strekli
gelistirerek rekabetci ortamda vizyonuna erisme cabasidir. Stratejik planlama iyi yonetimi hedeflemektedir.
Stratejik planlama sayesinde yonetimin edinecegi “stratejik diisiinme ve davranma” o6zelligi, kamu yonetimine
etkinlik kazandiracaktir. Okulumuzun, Stratejik Plani hazirlanirken planlama sirecinin her asamasinda okul
cahsanlarinin katilimi saglanmaya calisiilmis, bunun yani sira paydaslarin goris ve onerilerine de basvurulmustur.

Stratejik planlama sireci icerisinde izlenen model, yasal cerceve, hazirlik siireci, egitim donemi, planin
hazirlanma asamalari ve gerceklestirilen faaliyetlerle ilgili bilgiler verilmektedir. Durum analizi kapsaminda
okulumuzun tarihi gelisimi, yasal yikimlilikleri ve mevzuat analizi, faaliyet alanlariile Griin ve hizmetleri, paydas
analizi (ic ve dis paydaslar, yararlanicilar), kurum ici analiz ve ¢evre analizine yer verilmistir. Gelecege Yonelim
kapsaminda misyon, vizyon, temel degerler, temalar, stratejik amaclar, hedefler, performans gostergeleri ile
izlenecek politika ve stratejiler yer almaktadir. Okulumuzun stratejik plani izleme ve degerlendirme yaklasimi ifade
edilmektedir.

Stratejik planin hazirlanmasi asamasinda katki saglayan ve destek veren Okul Mudiiri Mehmet YILDIZ’ 3,
okul midir yardimcisi Elvan SENTURK’e, katki sunan égretmen, velilerimize ve yardimci personelimize tesekkiir
ederiz.

TASDIBI BiLGIN EKER ORTAOKULU

Stratejik Plan Ekibi
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KURUM KiMLIK BILGISi

Kurum Adi TASDIBI BiLGIN EKER TEMEL EGiTiM KURUMLARI
Kurum Statiisi O Kamu O Ozel
Ydnetici 12
Kurumda Calisan Personel | Ogretmen 16
Sayisi
Memur -
Hizmetli :0
Ogrenci Sayisi 35
Ogretim Sekli Normal O ikili

KURUM iLETi$iM BiLGILERi

Kurum Telefonu / Fax

Tel.: 0236 3877298

Faks:0 236

Kurum Web Adresi

Mail Adresi

752981 @meb.k12.tr

Kurum Adresi

Mahalle : Saruhanli Mh.No:9
Posta Kodu : 45800
ilce : Saruhanh

ili : Manisa

Kurum Mudurd

Mehmet YILDIZ

GSM Tel: 0 505 796 41 99

Kurum Mudur Yardimcilari

Elvan SENTURK

GSM Tel: 0533497 2591
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1. BOLUM

STRATEJIK PLAN
HAZIRLIK PROGRAMI

1.1. STRATEJIK PLANIN AMACI



1.2.

Okulumuzda, toplumdan gelen talepleri dikkate alan, katilimcihigi 6nemseyen, hedeflerini
netlestirmis, hesap veren, seffaf ve etkin bir yonetim anlayisi olusturmak.

STRATEJIK PLANIN KAPSAMI

Bu stratejik plan dokiimani Tasdibi Bilgin Eker ilkokulu mevcut durum analizi degerlendirmeleri
dogrultusunda, 2024-2028 yillarinda gelistirecegi amag, hedef ve stratejileri kapsamaktadir.

1.3. STRATEJiK PLANIN YASAL DAYANAKLARI
SIRA NO DAYANAGIN ADI
1 5018 yili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
2 Milli Egitim Bakanligi Strateji Gelistirme Baskanhginin 2013/26 Nolu Genelgesi
3 Milli Egitim Bakanligi 2019-2023 Stratejik Plan Hazirlik Programi
2. TASDIBI BILGIN EKER ORTAOKULU STRATEJI GELISTIRME EKiBI
S.N. ADI SOYADI GOREV YERI GOREViI TELEFONU E-POSTA
Tasdibi Bilgin Eker
1 ELVAN SENTURK Ortaokulu Middr Yardimcisi 05334972591 | tasdibi.i.o@gmail.com
Mudarliga
Tasdibi Bilgin Eker
2 SULEYMAN OZTURK Ortaokulu Ogretmen 05019122034 | tasdibi.i.o@gmail.com
Mudarliga
3 6ZGUR OZDEMIR Tasdibi Bilgin Eker Ogretmen 053176442 82 dibi. il
ilkokulu Midurliigii & tasdibl.i.o@gmail.com
. Tasdibi Bilgin Eker .
4 MEHMET DEMIR . e o Veli 0537 369 75 85
Ilkokulu Mudurligu
. Tasdibi Bilgin Eker
MEHMET ALI .
5 .. Ortaokulu Veli 0531968 06 53
TARLABOLEN e e
Mudarliga

Kayitlarimiza Uygundur.
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DURUM ANALIZI




2.1. TARIHSEL GELiSiM

Tasdibi Koyl 1877 yilinda ¢ikan mecburi iskan kanunu ile halen bulundugu yerde yerlesik hale getirilmistir.
Tasdibi kéyiinde ilkokulun agilmasi 01.12.1939 tarihinde kdy odasinda baslamistir. ilk acilan bu okulda egitim
Ogretim ilkokul 3. Sinifa kadar koy halkindan olan Arif AYDIN tarafindan yapilmistir. Arif AYDIN 1956 yilina
kadar 17 yil ayni kdy odasinda egitmen olarak ¢calismistir.5 dénem halinde 168 6grenciye ilkokul 3. Siniftan
belge vermistir.

1956 yilinda simdiki okul binasi 2 derslik ve 1 lojman olarak, kdy halki ve devlet tarafindan koy tarlasi
Uzerine yapilmistir.1957 yilinda ise 5. Sinifa kadar egitim 6gretim yapacak olan okulumuz, yeni binasinda
egitim o6gretime baslamistir.20 yil stre ile 2 derslik ile egitim 6gretime devam edilmis, 2 derslik yetersiz
geldiginden 1976 yilinda derslikli bina yapilmistir.1976 yilindan beri 5 derslikte egitim 6gretime devam
edilmistir.

2012 yilinda ilge Milli Egitim ve il Ozel idarenin yapmis oldugu protokol sonucunda hayirsever Arif-Giiler
EKER ciftinin yapmis oldugu bagis sonucunda okulumuza 9 derslikli yeni binamiz yapilmis olup ayni bina
icerisinde 2013 yilindan itibaren ilkokul ve ortaokul olarak faaliyete ge¢mistir. Okulumuzun ismi o giinden

itibaren Tagdibi Bilgin Eker Temel Egitim Kurumlan olarak faaliyet gostermektedir.

2.2. MEVZUAT ANALIzi
KANUN
Tarih Sayi No Adi
23/07/1965 | 12056 657 Devlet Memurlari Kanunu

24/10/2003 | 25269

4982

Bilgi Edinme Hakki Kanunu

YONETMELIK
Yayimlandigi Resmi Gazete/Tebligler
Dergisi Adi
Tarih Sayi
Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer

12/10/2013 28793 Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik
YONERGE
Yayin

Adi
Tarih Sayi
25/10/2013 3087071 | Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlarina Gegis Yonergesi

13



http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_1/persatanma_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_1/persatanma_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/ortaogryonerge/ortogryon_1.html

3.Faaliyet Alanlari, Uriin/Hizmetler

Hizmet-1: Rehberlik Hizmetleri
Psikolojik Danisma
Sinif igi Rehberlik Hizmetleri
Meslek Tanitimi ve Yonlendirme

Hizmet-1: Ogrenci isleri hizmeti
Kayit-Nakil isleri
Devam-devamsizlik
Sinif gegcme

Hizmet-2: Sosyal-Kiltiirel Etkinlikler
Halk oyunlari
Koro
Satrang
Yarismalar
Kultirel Geziler
Sergiler
Tiyatro
Kermes ve Senlikler
Piknikler
Yazarlarla Bulusma Etkinlikleri
Sosyal Kulip ve Toplum Hizmeti
Calismalari

Hizmet-2: Ogretmen isleri hizmeti
Derece terfi
Hizmet ici egitim
Ozliik haklar
Sendikal Hizmetler

Hizmet-3: Spor Etkinlikleri
Futbol,
Voleybol
Basketbol

Hizmet-4: izcilik Etkinlikleri
Gunlak Calisma Kamplari
Mabhalli Kamplar
Resmi Bayram Torenleri

Hizmet-3: Mali islemler
Okul Aile Birligi isleri
Bltce islemleri
Bakim-onarin islemleri
Burs islemleri
Tasinir Mal islemleri

FAALIYET ALANI: OGRETIM

FAALIYET ALANI: YETiSKiN EGIiTiMi VE VELILERLE
iLISKILER

Hizmet-1: Ogretimin Planlanmasi
Planlar
Ogretmenler Kurulu
Zimre 0gretmenler kurulu toplantilari
Sube 6gretmenler kurulu toplantilari

Hizmet-1: Saglik Hizmetleri
Agiz ve Dis Sagligi Semineri
Cocuk Hastaliklari Semineri
Aile egitimi semineri
Anne baba egitimi semineri

Hizmet-2: Ogretimin Uygulanmasi
Sinif igi uygulamalar
Gezi ve inceleme
Yetistirme kurslari

Hizmet-2: Kurslar
Okuma-Yazma kurslari
Satrang Kurslari

Hizmet-3: Ogretimin Degerlendirilmesi
Dénem ici degerlendirmeler
Performans degerlendirme

Hizmet-3: Velilerle ilgili Hizmetler
Veli toplantilar
Veliiletisim hizmetleri
Okul-Aile Birligi faaliyetleri

14



Okul i¢in Uriin/Hizmet Listesi

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri

Egitim hizmetleri

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi

Ogretim hizmetleri

Sinav isleri

Toplum hizmetleri

Sinif gegcme isleri

Kullp calismalari

Ogrenim belgesi diizenleme isleri

Diploma

Personel isleri

Sosyal, kiltirel ve sportif

etkinlikler

Ogrenci davranislarinin degerlendirilmesi

Burs hizmetleri

Ogrenci saglig ve giivenligi

Yurt hizmetleri

Okul cevre iliskileri

Bilimsel vs arastirmalar

Rehberlik

Yaygin egitim

15
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Universiteler

Medya

Uluslar arasi
kuruluslar

Meslek
EKumluslari

Saglik
kuruluglars

Dhiger Knnmumilar

Ozel selktdr
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2.3.  PAYDAS ANALIZi

i¢ Paydaslar

Dig Paydaslar

Okul Yonetimi

Milli Egitim Bakanlig

Ogretmenler

ilkégretim Genel Midirlugi

Ogrenciler

il ve ilce Milli Egitim Mudurligi

Okul Aile Birligi

Belediye Baskanligi

Destek Personeli

Veliler
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Paydas Analizi Matrisi

Paydasin
Kurum Paydasin
Faaliyetlerini | Taleplerine
Etkileme Verilen Onem
Derecesi
PAYDASLAR mn mn n n n
NEDEN PAYDAS Tam 5" "Cok 4", "Orta 3", "Az
z mon H n
. ‘&" < 2", "Hi¢ 1
< | e e 1,2,3 izle | 1,2,3 Gozet
z|5]|s 4,5 Bilgilendir | 4,5 Birlikte g
a [7,% N c
olal= Gzl 3
: - o Amaglarimiza  Ulasmada - .
:\I/sl:;dijrlzl“lliljl Egitim X Destek icin Is birligi icinde | 5 5 ::E;:::dgl'l
& Olmamiz Gereken Kurum calts
Dogrudan ve  Dolayli - .
Veliler X X Hizmet Alan 2 2 B!Ig.llendlr,
Birlikte calig
Amaclarimiza  Ulasmada - .
Okul Aile Birligi X X Destek icin is birligi icinde | 5 5 B!Ig.llendlr,
Birlikte calis
Olmamiz Gereken Kurum
. . - Bilgilendir,
Ogrenciler X X Varolus sebebimiz 5 5 Birlikte Calis
Amacglarimiza  Ulasmada
Mahalle Muhtan X X Destek Icin Is birligi Icinde 2 2 izle, Gozet
Olmamiz Gereken Kurum
Amaglarimiza  Ulagmada .
saglik Ocag X X Destek iin is birligi icinde | , 4 Izle, Birlikte
Olmamiz Gereken Kurum Calig
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2.4. KURUM iCi ANALizZ

2.4.1. Teskilat Yapisi:

Okul Teskilat Semasi

OGYE-STRATEJIK
PLAN EKiBi
Mehmet YILDIZ
Elvan SENTURK
Ozgiir OZDEMIR
Alev KARACATAS
Fulya DAG

Komisyonlar
1-Satin Alma Kom.
Elvan SENTURK
Aysen CEYLAN
Adem KIZILFELHAN
2-Muayene, Teslim
Alma ve Sayim Kom.
Mehmet DOGAN
Fulya DAG

4

Bliro Hizmetleri

MUDUR
Mehmet YILDIZ

N

Miidir Yrd.

Elvan SENTURK

Okul-Aile Birligi
Abdulmuttalib KOLCU

Mehmet Ali TARLABOLEN

Mehmet DEMIR

Mudiir Yrd.

T

Kurullar
Yazi inceleme Kurulu
Ummiihan Havuz ARSLAN
Ozgiir OZDEMIR
Okul Aile Bir. Den. Kurulu
Stileyman OZTURK
Dilek YENEL
Rehberlik Yiriatme Kurulu

Yardimci Hizmetler
Hasan CAKAL

Ogrenci Kulp.

Gamze C.VARTURK

Ziimre Ogret.
Aysen CEYLAN
Mehmet DOGAN
Siileyman OZTURK
Kadir BOLUKBASI
Ummiihan H.ARSLAN

Sinif Ogret.

Rehber Ogret.

Brans Ogretmenleri

Aysen CEYLAN
Mehmet DOGAN
Siileyman OZTURK
Kadir BOLUKBASI
Ummiihan H.ARSLAN
Gamze C.VARTURK

18



Okulda Olugturulan Komisyon ve Kurullar:

Kurul/Komisyon Adi Gorevleri
Rehberlik ve Psi. Dan. Hiz. Ogrenci sosyal ve Kkisilik hizmetlerinin planlanmasi ve
gelistirilmesi
Satin Alma Kom. Satin almaiile ilgili islemler
Muayene, Teslim Alma ve Sayim Kom. Tasinir Mal yonetmeligine gére mal ve hizmet alimlari
yapilmasi
Yazi inceleme Kurulu Okul ici gazete, siir veya dergi yazilarini takip eder.
Okul Aile Birligi Denetleme Kurulu Okul aile birligi yonetimiile ilgili harcamalari, yil sonu gelir
giderleri denetler.
Rehberlik Yaritme Kurulu Okul rehberlik is ve islemlerini yapar.
Okul Se¢im Kurulu Okul igi segimlerde 6nciiliik eder.

2.4.2. insan Kaynaklari

2024 Yili Kurumdaki Mevcut Yonetici Sayisi

S|\I1rj Gorevi Erkek Kadin Toplam
1 Muddar 1 - 1
P Midar Yrd. 0 1 1

Kurum Yoneticilerinin Egitim Durumu

2024 Yil itibari ile
Egitim Duzeyi

Kisi Sayisi %

OnlLisans

Lisans 2 %100

Yiksek Lisans

Kurum Yéneticilerinin Yas itibari ile Dagilimi

2024 Yili itibari ile
Yas Diizeyleri
Kisi Sayisi %
20-30
30-40
40-50 2 %100
50+...




idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

2024Yi itibari ile

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi %
1-3vil
4-6 YIl
7-10Yil
11-15 Vil
16-20 Yil 1 %33
21+....... Uzeri 1 %33

idari Personelin Katildigi Hizmet-igi Egitim Programlan

MEHMET YILDIZ-OKUL MUDURU

FAALIYET KODU

FAALIYET ADI

BASLANGIC TARIiHi

BiTiS TARiHI

DURUM

2024980960

1.02.01.01.020 -
Yetiskin Egitimi ve
Beden Dili Kursu

05/02/2024

11/02/2024

Tamamlandi

2023008712

2.01.03.01.145 -
Okullarda Hijyen
Egitimi Semineri

22/12/2023

24/12/2023

Tamamlandi

2023007736

2.01.03.01.185 - MEB
Birim Amirlerinin
Ogretmen
Bilgilendirme Semineri

16/11/2023

19/11/2023

Tamamlandi

2023007148

2.01.03.01.169 - Okul
Yoneticilerinin
Rehberlik Koordinasyon
Egitimi Semineri

28/10/2023

29/10/2023

Tamamlandi

2023007147

2.01.03.01.168 - Okul
Yoneticilerinin Mesleki
Gelisim Sorumluluklari
Semineri

28/10/2023

29/10/2023

Tamamlandi
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2023007146

2.01.03.01.167 - Okul
Yoneticilerinin
Akademik Basari
Sorumluluklari
Semineri

28/10/2023

29/10/2023

Tamamlandi

2023002703

2.01.03.01.095 - Turk
Mitolojisinin Egitimdeki
Yeri ve Onemi Semineri

29/04/2023

30/04/2023

Tamamlandi

2022450790

4.01.03.03.033 -
Yonetici Gelistirme
Programi Semineri 4

05/12/2022

08/12/2022

Tamamlandi

2022450663

4.01.03.03.032 -
Yonetici Gelistirme
Programi Semineri 3

17/10/2022

21/10/2022

Tamamlandi

2022450520

4.01.03.03.031 -
Yonetici Gelistirme
Programi Semineri 2

20/06/2022

24/06/2022

Tamamlandi

2022450490

4.01.03.03.030 -
Yonetici Gelistirme
Programi Semineri 1

25/04/2022

29/04/2022

Tamamlandi

2022001520

2.02.09.02.016 - Sinif
Ogretmenlerinin
Matematik Ogretim
Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri

14/11/2022

18/11/2022

Tamamlandi

2022001269

2.02.09.02.015 -
ilkokulda Gelisim ve
Ogrenmenin
Degerlendirilmesi
Semineri

10/09/2022

26/09/2022

Tamamlandi

2022001047

3.03.01.02.002 - Uzman
Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri

18/07/2022

05/09/2022

Tamamlandi

2022000998

2.01.01.06.015 - Olgme
ve Degerlendirmede
Yenilikgi Yaklagimlar
Semineri

27/06/2022

08/07/2022

Tamamlandi

2022000873

1.01.01.08.016 - Dijital
Okuryazarlik ( Bilgi ve

18/05/2022

27/05/2022

Tamamlandi
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internet Okuryazarlig)

Semineri

2022000865 2.01.03.01.011 - iklim 18/05/2022 27/05/2022 Tamamlandi
Degisikligi ve Cevre
Egitimi Semineri

2022000740 2.01.01.02.061 - 09/04/2022 10/04/2022 Tamamlandi
Ogretimsel Liderlik
Semineri

2022000714 4.01.02.05.002 - Fatih 06/04/2022 10/04/2022 Tamamlandi
Projesi Okullar
Envanter Giris Modulu
Kullanimi Semineri

2022000682 2.01.03.01.006 - 30/03/2022 10/04/2022 Tamamlandi
Kapsayici Egitim
Semineri

2022000674 2.01.03.01.013 - Atik 30/03/2022 10/04/2022 Tamamlandi
Yonetimi ve Sifir Atik
Semineri

2022000289 2.02.09.01.007 - Zeka 25/07/2022 31/07/2022 Tamamlandi
Oyunlari 1 Uzaktan
Egitimi Kursu

2021450339 4.02.02.01.020 - 13/12/2021 16/12/2021 Tamamlandi
Motorlu Tasit
Surdcdleri Uygulama
Sinavi Sorumlusu Kursu

2021000889 2.02.09.02.006 - Sinif 30/09/2021 04/10/2021 Tamamlandi
Ogretmenlerinin
Uzaktan Egitim
Sireglerinde ilk Okuma
Yazma ve Matematik
Ogretimi Becerilerinin
Gelistirilmesi Uzaktan
Egitim Semineri

2021000523 4.02.02.01.025 - Ozel 11/10/2021 13/10/2021 Tamamlandi

Ulastirma Hizmetleri
Mesleki Egitim ve
Gelistirme (SRC) Teorik
ve Uygulama Sinav
Sorumlusu Semineri
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2019450895

4.02.02.03.002 - Okul
Aile isbirligi Gelistirme
Programi Egitimi Kursu

21/11/2019

22/11/2019

Tamamlandi

2019450689

Okul Tabanli Afet
Egitimi Semineri

16/09/2019

17/09/2019

Tamamlandi

2018450774

2.01.01.02.029 -
Kapsayici Egitim
Yoneticilerin Egitimi
Kursu

30/10/2018

02/11/2018

Tamamlandi

2018450138

Dil ve Konusma
Gucluga Farkindahk
Egitim Semineri

08/03/2018

08/03/2018

Tamamlandi

2017450461

Dokiiman Yonetim
Sistemi Kullanici Egitim
Semineri

20/04/2017

21/04/2017

Tamamlandi

2016450787

Ozel Egitim Hizmetleri
Semineri

22/04/2016

22/04/2016

Tamamlandi

2024980960

1.02.01.01.020 -
Yetiskin Egitimi ve
Beden Dili Kursu

05/02/2024

11/02/2024

Tamamlandi

idari Personelin Katildigi Hizmet-ici Egitim Programlari

ELVAN SENTURK-OKUL MUDUR YARDIMCISI

FAALIYET KODU

FAALIYET ADI

BASLANGIC TARIHi

BiTiS TARiHI

DURUM

2023007736

2.01.03.01.185 - MEB
Birim Amirlerinin
Ogretmen
Bilgilendirme Semineri

16/11/2023

19/11/2023

Tamamlandi

2023004331

3.03.01.02.002 - Uzman
Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri

17/07/2023

16/09/2023

Tamamlandi

2022450772

1.02.03.02.011 - Trafik
Sistemi ve Trafik

30/11/2022

30/11/2022

Tamamlandi
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Kurallarina Uyma Bilinci

Semineri
2018450804 2.01.01.02.029 - 12/11/2018 16/11/2018 Tamamlandi
Kapsayici Egitim
Yoneticilerin Egitimi
Kursu
Ogretmenlere iliskin Bilgiler:
2024 Yili Kurumdaki Mevcut Ogretmen Sayisi
SI\T: Bransi ::;:: Kadin Erkek Toplam
1 Okul Oncesi Ogretmenligi 0 0 0
2 Sinif Ogretmenligi 0 0 0
3 ingilizce 1 1 1
4 Rehberlik 0 0 0
5 Din Kult.ve Ahlak Bil. 1 0 0
6 Fen ve Tek.Ogrt. 1 1 1
7 Matematik Ogretmeni 1 0 1
8 Sosyal Bilgiler Ogretmeni 1 0 1
9 Tirkce Ogretmeni 1 01 1
10 Beden Egitimi Ogretmeni 1 1 1
Ogretmenlerin Yas itibari ile Dagilimi
2024 Y1l itibari ile
Yas Diizeyleri
Kisi Sayisi %
20-30 1 %21,1
30-40 3 %57,8
40-50 2 %21,1
50+...
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Ogretmenlerin Hizmet Siireleri

2024 yil itibari ile
Hizmet Sireleri
Kisi Sayisi %
1-3vil 0
4-6 YIl 1 %33.33
7-10Yil 1 %19.98
11-15vil 1 %33.33
16-20Yil 2 %66
21+... Gzeri 0

Ogretmenlerin Katildigi Hizmet-ici Egitim Programlan

SULEYMAN OZTURK- MATEMATIK OGRETMENI

FAALIYET KODU FAALIYET ADI BASLANGIG TARIHi | BITiS TARiHI DURUM
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim | 16/11/2023 19/11/2023 Tamamlandi
Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri
2023003870 2.02.04.01.071 - Ozel 24/06/2023 25/06/2023 Tamamlandi
Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri
2023002463 2.02.02.02.038 - Okul 19/04/2023 20/04/2023 Tamamlandi

Oncesi Déneminde
Cocuklar icin Matematik
Oyunlari Semineri
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2022001607 2.02.03.05.020 - Sorgulama | 19/11/2022 20/11/2022 Tamamlandi
Temelli Matematik Egitimi
Semineri
2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen | 24/06/2022 26/06/2022 Tamamlandi
Olmak Semineri
2022000794 2.01.01.09.056 - Akran 23/04/2022 24/04/2022 Tamamlandi
Zorbalig Semineri
2017080035 2.02.09.01.003 - Zeka 23/02/2017 26/02/2017 Tamamlandi
Ovyunlari Kursu 2
2017080013 2.02.09.01.002 - Zeka 18/02/2017 21/02/2017 Tamamlandi
Oyunlari Kursu 1
2016080203 Ogrenen Lider Ogretmen 05/11/2016 06/11/2016 Tamamlandi
Semineri
2016080165 2.02.08.11.001 - 02/06/2016 03/06/2016 Tamamlandi
Calisanlarin Temel is Saglig
ve Glvenligi Egitimi Kursu
2016080148 Ozel Egitim Hizmetleri 13/05/2016 13/05/2016 Tamamlandi
Semineri
Ogretmenlerin Katildigi Hizmet-ici Egitim Programlan
MEHMET DOGAN- SOSYAL BiLGILER OGRETMENi
FAALIYET KODU FAALIYET ADI BASLANGIC TARIHi | BiTiS TARiHiI DURUM
2023007736 2.01.03.01.185 - MEB 16/11/2023 19/11/2023 Tamamlandi
Birim Amirlerinin
Ogretmen
Bilgilendirme Semineri
2023004331 3.03.01.02.002 - Uzman | 17/07/2023 16/09/2023 Tamamlandi
Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri
2023003870 2.02.04.01.071 - Ozel 24/06/2023 25/06/2023 Tamamlandi

Yetenekli Ogrencilerin
Ayirt Edici Ozellikleri
Semineri
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2023003856

2.01.03.01.137 - Okul
Kultlridnin
Gelistirilmesi Semineri

24/06/2023

25/06/2023

Tamamlandi

2023002450

2.01.03.01.095 - Turk
Mitolojisinin Egitimdeki
Yeri ve Onemi Semineri

19/04/2023

20/04/2023

Tamamlandi

2022420160

2.02.08.11.001 -
Calisanlarin Temel is
Saghgi ve Guvenligi
Egitimi Kursu (Az
Tehlikeli isyerleri)

13/05/2022

13/05/2022

Tamamlandi

2022001619

4.01.03.03.004 -
Yonetimsel Beceriler
Semineri

19/11/2022

20/11/2022

Tamamlandi

2022001523

2.02.03.08.003 - Cevre
Egitimi ve iklim
Degisikligi Ogretim
Programi Tanitim
Semineri

23/11/2022

05/12/2022

Tamamlandi

2022001047

3.03.01.02.002 - Uzman
Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri

18/07/2022

05/09/2022

Tamamlandi

2022001025

3.03.01.02.001 -
Hizmet ici Egitimde
Yeni Yaklasimlar,
Uzman Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Sireci
Semineri

25/06/2022

26/06/2022

Tamamlandi

2022001016

1.02.03.02.006 -
Merhamet ve
Yavaslamak Semineri

25/06/2022

26/06/2022

Tamamlandi

2022000765

2.01.03.01.025 - Tark
Mangalasi Egitimi
Semineri

09/04/2022

17/04/2022

Tamamlandi

2022000513

2.01.03.01.013 - Atik
Yonetimi ve Sifir Atik
Semineri

10/02/2022

13/02/2022

Tamamlandi

2022000511

2.01.03.01.011 - iklim
Degisikligi ve Cevre
Egitimi Semineri

11/02/2022

13/02/2022

Tamamlandi
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2022000507

1.02.04.01.021 - ilk
Yardim Uzaktan Egitimi
Semineri

08/02/2022

13/02/2022

Tamamlandi

2021001122

2.02.06.02.071 -
Mesleki Calisma -
Cevrim ici Ogrenmede
Olcme-Degerlendirme
Semineri

22/11/2021

23/11/2021

Tamamlandi

2019590179

Arama, Kurtarma ve
Tahliye Egitimi
Semineri

16/05/2019

16/05/2019

Tamamlandi

2019421081

2.02.08.11.001 -
Calisanlarin Temel is
Saghgi ve Guvenligi
Egitimi Kursu

20/11/2019

22/11/2019

Tamamlandi

2018590205

Ozel Ogrenme Gugligi
Farkindalik Egitim
Semineri

04/01/2018

04/01/2018

Tamamlandi

2018590179

Dil ve Konugsma
Guclagi Farkindalk
Egitim Semineri

14/02/2018

14/02/2018

Tamamlandi

2016590233

4.01.01.02.020 - Fatih
Projesi - Egitimde
Teknoloji Kullanimi
Kursu

25/04/2016

29/04/2016

Tamamlandi

Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet-ici Egitim Programlan

AYSEN CEYLAN - SINIF OGRETMENI

FAALIYET KODU

FAALIYET ADI BASLANGIC TARIHi | BITiS TARiHI

DURUM

2023007736

2.01.03.01.185 - MEB Birim | 16/11/2023
Amirlerinin Ogretmen

19/11/2023

Bilgilendirme Semineri

Tamamlandi

2023003870

2.02.04.01.071 - Ozel
Yetenekli Ogrencilerin Ayirt

24/06/2023 25/06/2023

Edici Ozellikleri Semineri

Tamamlandi
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2022001619

4.01.03.03.004 -
Yonetimsel Beceriler
Semineri

19/11/2022

20/11/2022

Tamamlandi

2022001577

2.01.01.02.074 -
Sorumluluk, Liderlik ve
Degerler Egitimi Semineri

19/11/2022

20/11/2022

Tamamlandi

2022001296

2.02.03.08.003 - Cevre
Egitimi ve iklim Degisikligi
Ogretim Programi Tanitim
Semineri

21/09/2022

05/10/2022

Tamamlandi

2022001018

2.01.01.02.067 - Ogretmen
Olmak Semineri

24/06/2022

26/06/2022

Tamamlandi

2022001016

1.02.03.02.006 - Merhamet
ve Yavaslamak Semineri

25/06/2022

26/06/2022

Tamamlandi

2022000765

2.01.03.01.025 - Tirk
Mangalasi Egitimi Semineri

09/04/2022

17/04/2022

Tamamlandi

2022000758

2.01.01.02.061 -
Ogretimsel Liderlik
Semineri

16/04/2022

17/04/2022

Tamamlandi

2021001133

1.01.01.08.014 - Uzaktan
Egitim Sureglerinde
Ogretim Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri

30/11/2021

04/12/2021

Tamamlandi

2021001114

2.01.01.03.017 - Mesleki
Calisma - Cocuklar icin
Felsefe - P4AC Farkindalik
Egitimi Semineri

21/11/2021

23/11/2021

Tamamlandi

2018130159

Ogretmenlerimizle 2023 e
Projesi Fen Bilimleri/Fen ve
Teknoloji Semineri

10/09/2018

14/09/2018

Tamamlandi

2018130084

2.02.08.11.001 -
Calisanlarin Temel is Saglig
ve Guvenligi Egitimi Kursu

28/02/2018

01/03/2018

Tamamlandi

2016130169

Aday Ogretmen Yetistirme
Ulusal ve Uluslararasi
Egitim Projeleri ve Ornek
Projeler Semineri

08/04/2017

09/04/2017

Tamamlandi

2016130168

Aday Ogretmen Yetistirme
Gelismis Ulkelerin Egitim

01/04/2017

02/04/2017

Tamamlandi
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Sistemleri, Uluslararasi
Kuruluslarin Sisteme
Yansimalari Semineri

2016130167

Aday Ogretmen Yetistirme
Milli Egitim Sisteminde
Guncel Uygulamalar
Semineri

25/03/2017

26/03/2017

Tamamlandi

2016130166

Aday Ogretmen Yetistirme
Etkili iletisim ve Sinif
Yonetimi Semineri

18/03/2017

19/03/2017

Tamamlandi

2016130165

Aday Ogretmen Yetistirme
Ogretmenlikle ilgili
Mevzuat Programi
Semineri

11/03/2017

12/03/2017

Tamamlandi

2016130164

Aday Ogretmen Yetistirme
insani Degerlerimiz ve
Meslek Etigi Semineri

04/03/2017

05/03/2017

Tamamlandi

2016130163

Aday Ogretmen Yetistirme
Dinden Bugline
Ogretmenlik Semineri

25/02/2017

26/02/2017

Tamamlandi

2016130162

Aday Ogretmen Yetistirme
Kiltir ve Medeniyetimizde
Egitim Anlayisinin
Temelleri Semineri

12/02/2017

19/02/2017

Tamamlandi

Ogretmenlerin Katildigi Hizmet-igi Egitim Programlari

KADIR BOLUKBASI — DiN KULTURU VE AHLAK BiLGiSi OGRETMENi

FAALIYET KODU

FAALIYET ADI

BASLANGIC TARIiHiI

BIiTiS TARIHI

DURUM

2023450911

Turkiye Yuzyilinda
Ogretmen Olmak Semineri

27/11/2023

27/11/2023

Tamamlandi

2023007736

2.01.03.01.185 - MEB Birim
Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri

16/11/2023

19/11/2023

Tamamlandi
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2023003849

2.01.03.01.123 - Cagdas
Ogrenme ? Ogretme
Yaklasimlari Semineri

24/06/2023

25/06/2023

Tamamlandi

2023003846

2.01.03.01.120 - Afet ve
Acil Durum Temel
Kavramlar Semineri

24/06/2023

25/06/2023

Tamamlandi

2023003845

2.01.03.01.119 - 21.yy.
Becerileri Egitimi Semineri

24/06/2023

25/06/2023

Tamamlandi

2023002450

2.01.03.01.095 - Turk
Mitolojisinin Egitimdeki
Yeri ve Onemi Semineri

19/04/2023

20/04/2023

Tamamlandi

2022001577

2.01.01.02.074 -
Sorumluluk, Liderlik ve
Degerler Egitimi Semineri

19/11/2022

20/11/2022

Tamamlandi

2022001016

1.02.03.02.006 - Merhamet
ve Yavaslamak Semineri

25/06/2022

26/06/2022

Tamamlandi

2022000760

2.01.01.09.036 -
Gocuklarda Sorumluluk
Bilinci Olusturma Egitimi
Semineri

16/04/2022

17/04/2022

Tamamlandi

2021001116

2.01.03.01.006 - Mesleki
Calisma - Kapsayici Egitim
Semineri

18/11/2021

23/11/2021

Tamamlandi

2018450225

Ozel Ogrenme Giiglugi
Farkindalik Egitim Semineri

09/04/2018

09/04/2018

Tamamlandi

2018450055

Ozel Yetenekli Bireyler
Farkindalik Egitim Semineri

12/02/2018

12/02/2018

Tamamlandi

2017450676

Aday Ogretmen Afet
Egitimi Semineri

30/11/2017

30/11/2017

Tamamlandi

2017450662

Aday Ogretmen Yetistirme
Kaynastirma/Butlnlestirme
Yoluyla Egitim
Uygulamalari Semineri

28/11/2017

28/11/2017

Tamamlandi

2017450532

Aday Ogretmen Yetistirme
Turkiye de Demokrasi
Seriiveni ve 15 Temmuz
Sdreci Semineri

26/05/2017

26/05/2017

Tamamlandi
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2017450028

2.02.08.11.001 -
Calisanlarin Temel is Saglig
ve Glvenligi Egitimi Kursu

08/02/2017

10/02/2017

Tamamlandi

2016451039

Aday Ogretmen Yetistirme
Anadolu?da Cok
Kaltlrlalik, Kaynaklari ve
Egitime Yansimalari
Semineri (PROGRAM A)

31/08/2016

02/09/2016

Tamamlandi

2016451029

Aday Ogretmen Yetistirme
Ogretmenlikle ilgili
Mevzuat Semineri

10/08/2016

12/08/2016

Tamamlandi

2016451019

Aday Ogretmen Yetistirme
Ulusal Ve Uluslararasi
Egitim Projeleri ve Ornek
Projeler Semineri

29/07/2016

03/08/2016

Tamamlandi

2016451009

Aday Ogretmen Yetistirme
Gelismis Ulkelerin Egitim
Sistemleri, Uluslararasi
Kuruluslarin Egitim
Calismalari Semineri

04/08/2016

09/08/2016

Tamamlandi

2016450999

Aday Ogretmen Yetistirme
Milli Egitim Sisteminde
Ogretmenlik ve Elektronik
Uygulamalar Semineri

25/07/2016

28/07/2016

Tamamlandi

2016450989

Aday Ogretmen Yetistirme
Etkili iletisim ve Etkili Simif
Yonetimi Semineri

19/07/2016

22/07/2016

Tamamlandi

2016450979

Aday Ogretmen Yetistirme
insani Degerlerimiz ve
Ogretmenlik Meslek Etigi
Semineri

14/07/2016

18/07/2016

Tamamlandi

2016450969

Aday Ogretmen Yetistirme
Kiltir ve Medeniyetimizde
Egitim Anlayisinin
Temelleri Semineri

11/07/2016

13/07/2016

Tamamlandi

2016450959

Aday Ogretmen Yetistirme
Dinden Bugline
Ogretmenlik Semineri

27/06/2016

30/06/2016

Tamamlandi
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2016000407 4.01.01.02.028 - Fatih 30/05/2016 06/06/2016 Tamamlandi
Projesi Etkilesimli Sinif
Yonetimi Kursu

2017000095 1.02.01.01.009 - Sunum 20/03/2017 31/03/2017 Tamamlandi
Teknikleri Kursu

2016344603 2.02.08.11.001 - 26/12/2016 27/12/2016 Tamamlandi
Calisanlarin Temel is Saglig
ve Guvenligi Egitimi Kursu

Ogretmenlerin Katildigi Hizmet-ici Egitim Programlan
UMMUHAN HAVUZ ARSLAN — TURKCE OGRETMENi

FAALIYET KODU FAALIYET ADI BASLANGIC TARIHi | BITiS TARiHI DURUM

2023007736 2.01.03.01.185 - MEB Birim | 16/11/2023 19/11/2023 Tamamlandi
Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri

2023004331 3.03.01.02.002 - Uzman 17/07/2023 16/09/2023 Tamamlandi
Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri

2023003856 2.01.03.01.137 - Okul 24/06/2023 25/06/2023 Tamamlandi
Kilttrinin Gelistirilmesi
Semineri

2023003847 2.01.03.01.121 - Aktif 24/06/2023 25/06/2023 Tamamlandi
Ogretim Yéntemleri
Semineri

2023002450 2.01.03.01.095 - Turk 19/04/2023 20/04/2023 Tamamlandi
Mitolojisinin Egitimdeki
Yeri ve Onemi Semineri

2022001577 2.01.01.02.074 - 19/11/2022 20/11/2022 Tamamlandi
Sorumluluk, Liderlik ve
Degerler Egitimi Semineri

2022001018 2.01.01.02.067 - Ogretmen | 24/06/2022 26/06/2022 Tamamlandi
Olmak Semineri

2021001124 2.02.09.02.008 - Mesleki 18/11/2021 23/11/2021 Tamamlandi

Calisma - Harmanlanmis
Ortamlarda ilkokul
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Diizeyinde Ogretimi
Farklilastirma Semineri

2018450427

2.02.08.11.001 -
Calisanlarin Temel is Saglig
ve Guvenligi Egitimi Kursu

05/11/2018

06/11/2018

Tamamlandi

Ogretmenlerin Katildigi Hizmet-igi Egitim Programlari

GAMZE GETINKAYA VARTURK - iNGILiZCE OGRETMENI

FAALIYET KODU

FAALIYET ADI

BASLANGIC TARIiHiI

BIiTiS TARIHI

DURUM

2023007736

2.01.03.01.185 - MEB Birim
Amirlerinin Ogretmen
Bilgilendirme Semineri

16/11/2023

19/11/2023

Tamamlandi

2023005812

2.02.04.01.071 - Ozel
Yetenekli Ogrencilerin Ayirt
Edici Ozellikleri Semineri

09/09/2023

10/09/2023

Tamamlandi

2023004331

3.03.01.02.002 - Uzman
Ogretmenlik Egitim
Programi Semineri

17/07/2023

16/09/2023

Tamamlandi

2023003845

2.01.03.01.119 - 21.yy.
Becerileri Egitimi Semineri

24/06/2023

25/06/2023

Tamamlandi

2023002450

2.01.03.01.095 - Turk
Mitolojisinin Egitimdeki
Yeri ve Onemi Semineri

19/04/2023

20/04/2023

Tamamlandi

2022450834

2.02.06.02.087 - Mesleki
Gelisim Topluluklari
ingilizce Ogretiminde
Bicimlendirici
Degerlendirme Yontem ve
Teknikleri Semineri

06/12/2022

06/12/2022

Tamamlandi

2022450635

2.02.06.02.086 - Mesleki
Gelisim Topluluklari
ingilizce Ogretiminde Sozlu
iletisim Becerilerinin
Gelistirilmesi icin Yontem
ve Teknikler Semineri

06/10/2022

06/10/2022

Tamamlandi
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2022001587 2.01.01.09.056 - Akran 19/11/2022 20/11/2022 Tamamlandi
Zorbalig1 Semineri
2022001577 2.01.01.02.074 - 19/11/2022 20/11/2022 Tamamlandi
Sorumluluk, Liderlik ve
Degerler Egitimi Semineri
2022001016 1.02.03.02.006 - Merhamet | 25/06/2022 26/06/2022 Tamamlandi
ve Yavaslamak Semineri
2022000765 2.01.03.01.025 - Turk 09/04/2022 17/04/2022 Tamamlandi
Mangalasi Egitimi Semineri
2021001122 2.02.06.02.071 - Mesleki 22/11/2021 23/11/2021 Tamamlandi
Calisma - Cevrim lgi
Ogrenmede Olgcme-
Degerlendirme Semineri
2018450340 2.02.08.11.001 - 03/05/2018 04/05/2018 Tamamlandi
Calisanlarin Temel is Saglig
ve Glvenligi Egitimi Kursu
2018450216 4.01.01.02.020 - FATIH 09/04/2018 13/04/2018 Tamamlandi
Projesi - Egitimde Teknoloji
Kullanimi Kursu
2016700131 Ozel Egitim Hizmetleri 20/04/2016 20/04/2016 Tamamlandi
Semineri (9. Grup)
Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet-igi Egitim Programlan
Katilchg Faali
Adi ve Soyadi Brangsi/Gorevi Katildigi Calismanin Adi atildigy aa“n./.et
Yil Tiird
Temel egitim kursu 2012 Mabhalli
Hazirlayici Egitim Kursu 2012 Mahalli
KADIR e . v L .
A Din Kulttrd ve Ahlk Bil. Uyum Egitimi Semineri 2012 Mahalli
BOLUKBAS! Ogretmeni
Okullarda ilkyardim ve ilk miidahale semineri 2013 Mahalli
Okul Oncesi egitim programinin tanitimi semineri 2013 Mahalli

35



Fatih Projesi Bilisim Teknolojilerinin ve internetin

T ] o 2014 Mahalli
bilingli, glivenli kullanimi semineri

Ekolojik okuryazarlk semineri 2014 Mahalli
Calisanlarin Temel is Saglgi ve Guvenligi Egitimi 2015 Mahalli

Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016 Mahalli
Okullarda ilk yardim ve ilk miicadele semineri 2011 Mahalli
Temel egltlT Qgretmenlerlnm meslgkl gelisim 2012 Mahalli

egitimi programi semineri
Fatih projesi bilisim teknolojilerinin ve internetin .
bilincli. ivenli kull . 2013 Mahalli
SULEYMAN ilingli, gtivenli kullanimi semineri
OzTU Matematik Ogretmeni
OZTURK atematikLgretmen Calisanlarin temel is sagligi ve glivenligi egitimi 2015 Mahalli
Ozel egitim hizmetleri semineri 2016 Mahalli
Yangin egitimi kursu 2017 Mahalli
Dil ve konusma gli¢ligl farkindalik egitimi semineri 2018 Mahalli
Sosyal Etkinlikler ve toplum hizmeti semineri 2008 Mahalli
Sinif igi rehberlik semineri 2008 Mahalli
Okullarda ilk yardim — ilk Miidahale semineri 2009 Mahalli
Okul Saglig Semineri 2009 Mabhalli
Yapilandirmaci interaktif hizmetici egitim semineri 2009 Mabhalli
Mehmet Sosyal Bilgiler
DOGAN Ogretmeni Temel Egitim Osretmenlerinin Mesleki Gelisi
emel Egitim gr(ue. r.nen erinin Mesleki Gelisim ve 2012 Mahall
egitim ¢alismalari
Ekolojik okuryazarlik semineri 2013 Mabhalli
Calisanlarin Temel is Saghgi ve Glvenligi Egitimi 2015 Mahalli
Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016 Mabhalli
Dil ve konusma gi¢liigii farkindalik semineri 2018 Mahalli
Temel Egitim Kursu 2011 Mahalli
Gamze — . . — -
. Ingilizce Ogretmeni Hazirlayici Egitim Kursu 2011 Mabhalli
C.VARTURK

Cevre Uyum Egitim Semineri 2011 Mahalli
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Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki Gelisim .
oo L 2012 Mahalli
Egitim Semineri
Temel Bilgisayar Kullanimi 2012 Mahalli
Egitimde Yaratici drama Semineri 2013 Mahalli
Fatih Projesi Bilisim Tekn. Ve int. Bilingli Glvenli .
L 2014 Mabhalli
Kullanma Semineri
alisanlarin Temel is Saghg ve Giivenligi Egitimi
Galts 3 03Bl8 g8 2016 Mabhalli
Kursu
Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016 Mahalli
Yangin Egitimi Kursu 2018 Mahalli
Liderlik Temel Kursu 2009 Merkezi
Okullarda ilk Yardim ve ilk Miidahale Semineri 2011 Mahalli
AB Genglik Projeleri Semineri 2012 Mahalli
Hibe Projeleri Semineri 2012 Mabhalli
Ilkégretim Kurumlari Standartlari Semineri 2012 Mahalli
Aysen CEYLAN Fen Ogretmeni S - S
Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki Gelisim .
G L 2012 Mahalli
Egitimi Programi Semineri
Fatih Projesi Bilisim Teknolojilerinin ve .
. 201 Mabhall
Internetin Bilingli, Glvenli Kullanimi Semineri 013 anatll
Calisanlarin Temel vI_s_Sa?gI|g| ve Glvenligi 2015 Mahalli
Egitimi
Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2016 Mahalli
Destek Personele (Hizmetli- Memur) iliskin Bilgiler:
2024 Yili Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi
Sira Egitim Hizmet
Gorevi Erkek Kadin s Toplam
No Durumu Yih
1 Memur

2 Hizmetli 0 0 0 0

3 Sézlesmeli isci 0 0 0 0

4 Sigortali isci 0 0 0 0
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Gahlisanlarin Gérev Dagilimi

S.NO UNVAN GOREVLERI
1. Ders okutur.
2. Kanun, tuzik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak gorevlerini
ylUrutmeye,

1 Okul mudard 3. Okulu diizene koyar. Denetler.

4. Okulun amaclarina uygun olarak yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve
gelistirmesinden sorumludur.

5. Okul mudiri, goérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.
Miidiir bagyardimcisi,

1. Ders okutur

2. Midirin en yakin yardimcisidir.

- 3. Mudirin olmadigi zamanlarda midire vekalet eder.
Mudur e e aw s . .

2 basyardimais! 4. Okulun her't.urlu e.g|t.|m—ogret|m, yonetim, ogr.ena,.personel, tahakkuk, ayniyat,
yazisma, egitici etkinlikler, yatihlik, bursluluk, givenlik, beslenme, bakim, koruma,
temizlik, diizen, nobet, halkla iliskiler gibi isleriyle ilgili olarak okul midir
tarafindan verilen gorevleri yapar.

5. Midir basyardimcisi, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.
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Mudar
yardimcisi

Midir yardimcilari

Ders okutur

Okulun her tirli egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, personel, tahakkuk, ayniyat,
yazisma, sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, glivenlik, beslenme, bakim, ndbet,
koruma, temizlik, dizen, halkla iliskiler gibi isleriyle ilgili olarak okul muddiri
tarafindan verilen gorevleri yapar

Madar yardimcilari, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

Ogretmenler

w

8.
9.

ilkégretim okullarinda dersler sinif veya brans 6gretmenleri tarafindan okutulur.
Ogretmenler, kendilerine verilen sinifin veya subenin derslerini, programda
belirtilen esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri
yapmak, ders disinda okulun egitim-6gretim ve yonetim islerine etkin bir bigcimde
katilmak ve bu konularda kanun, yonetmelik ve emirlerde belirtilen gérevleri yerine
getirmekle yikimludirler.

Sinif 6gretmenleri, okuttuklari sinifi bir Gst sinifta da okuturlar.

ilkégretim okullarinin 4 {incii ve 5 inci siniflarinda 6zel bilgi, beceri ve yetenek
isteyen; beden egitimi, muzik, gorsel sanatlar, din kiltliri ve ahlak bilgisi, yabanci
dil ve bilgisayar dersleri brans 6gretmenlerince okutulur.

Derslerini brans 6gretmeni okutan sinif 6gretmeni, bu ders saatlerinde yonetimce
verilen egitim-06gretim gorevlerini yapar.

Okulun bina ve tesisleri ile 6grenci mevcudu, yatili-gindlzli, normal veya ikili
Ogretim gibi durumlari g6z 6ninde bulundurularak okul middrligilince dizenlenen
nobet cizelgesine gbére Ogretmenlerin, normal 6gretim yapan okullarda gin
suresince, ikili 6gretim yapan okullarda ise kendi devresinde nébet tutmalari
saglanir.

Yonetici ve 6gretmenler; Resmi Gazete, Tebligler Dergisi, genelge ve duyurulardan
elektronik ortamda yayimlananlari Bakanhgin web sayfasindan takip eder.
Elektronik ortamda yayimlanmayanlari ise okur, ilgili yeri imzalar ve uygularlar.
Ogretmenler dersleri ile ilgili arag-gereg, laboratuar ve isliklerdeki esyayi, okul

kiitiphanesindeki kitaplari korur ve iyi kullaniimasini saglarlar.

Yonetim isleri ve
bliiro memuru

Mudir veya mudir yardimcilari tarafindan kendilerine verilen yazi ve biro islerini
yaparlar.

Gelen ve giden yazilarla ilgili dosya ve defterleri tutar, yazilanlarin asil veya
orneklerini dosyalar ve saklar, gerekenlere cevap hazirlarlar.

Memurlar, teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin saklanmasindan ve gizli
tutulmasindan sorumludurlar.

Ogretmen, memur ve hizmetlilerin &zlik dosyalarini tutar ve bunlarla ilgili
degisiklikleri glinti glinline islerler.

Arsiv islerini dizenlerler.
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o

Madurin verecegi hizmete yonelik diger gorevleri de yaparlar.

=

Yardimci hizmetler sinifi personeli, okul yénetimince yapilacak planlama ve is
bolimiine gore her tirli yazi ve dosyayi dagitmak ve toplamak,

Basvuru sahiplerini karsilamak ve yol gbstermek,

Hizmet yerlerini temizlemek,

Aydinlatmak ve i1sitma yerlerinde galismak,

Nobet tutmak,

Okula getirilen ve ¢ikarilan her tirlii arag-gere¢ ve malzeme ile esyay! tasima ve
yerlestirme islerini yapmakla yikimludirler.

7. Bu gorevlerini yaparken okul yoneticilerine ve nobetgi Ogretmene karsi
sorumludurlar.

Yardimcl
6 hizmetler
personeli

oukwn

8. Kaloriferci, kalorifer dairesi ve tesisleri ile ilgili hizmetleri yapar.

9. Kaloriferin kullanilmadigi zamanlarda okul yonetimince verilecek isleri yapar.

7 Kaloriferci 10. Kaloriferci, okul midiriine, midir yardimcisina ve ndbetgi 6gretmene karsi
sorumludur.

11. Midirin verecegi hizmete yonelik diger gorevleri de yapar

Gece bekgisi veya ndbetle gece bekgiligi yapan hizmetli,

8 Gece bekgisi il e e . oo e
¢ Nobeti stiresince okul bina ve eklentilerinin givenligini saglamak.

Okul Rehberlik Hizmetleri

2024 Yih-Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen
Danismanlik Hizmeti Alan Egitim/Paylagim Toplantisi Vb. Faaliyet
. . Gorev ihtiyag Sayisi
Psikolojik .
D Yapan Duyulan Goriisme
anisman
: psikolojik | Psikolojik Odasi
Norm Danigman Danigman Sayisi Velilere
Sayisi s ? s ¥ v Ogrenci | Ogretmen | Veli Ogretmenlere | Ogrencilere | vonelik
ayist ayist Sayisi Sayisi Sayisi Yonelik Yonelik
0 0 0 1 0 0 0 1 1 1

2.4.3.Teknolojik Diizey

Okulumuzda bilgiyi Gretmek icin egitim teknolojilerinden yogun olarak yararlaniimaktadir. Okulumuz
egitimde kalici 6grenmenin amaci ile “Bilimin i1siginda, degismeye ve gelismeye acik olmak’ ilkesinden, “Egitim-
ogretimde teknolojik alt yapinin iyilestirilmesi ve yayginlastiriimasi” stratejisinden hareketle, teknolojiyi en st
diizeyde kullanmaktadir. Bu amacla gerekli bitce olusturulmaktadir.

Teknolojinin 6nemi ve ¢cagdas egitim anlayisimizdan hareketle 6gretmenlerimiz, ders ortaminda bilgisayar,
projeksiyon makinesi, fotograf makinesi, fotokopi makinesi, internet ve baski makinesi vb. arag-gerecleri ihtiyac
duyduklarinda kullanmaktadirlar. Okulumuz TT Net internet ile internete baglanmaktadir. internet okulumuzdaki
tiim bilgisayarlara ulasmaktadir. idarecilerimizin odalarinda, Ogretmenler odasinda, tiim siniflarimizda bilgisayar

kullanilmaktadir. Ayrica tiim siniflarimizda  projeksiyon makinesi mevcuttur. Ayrica okulumuzun
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http://tasdibi.meb.k12.tr/ internet sitesi bulunmaktadir. Okulumuzda 6grenciye soru ¢6zme, konu 6grenme,
deney yapma ve uygulanan 6lgme degerlendirme sinavlarindaki eksikliklerini gorme ve telafi etme imkani
saglanmaktadir. Sinif seviyelerine uygun konu anlatimlari gérsel ve isitsel icerikli cd vb. araclar her sinif diizeyinde
kullanilmaktadir. Ayrica okulumuzda bir bilisim teknolojileri sinifi bulunmaktadir. Okulumuzda giiniin sartlarina ve
ekonomik kosullarina uygun olmayan arag-gerecler yenileri ile degistirilmektedir. Aciga ¢ikan kullanim fazlasi
araclar imkanlari olmayan okullara hibe edilmektedir. Okulumuz bilgi ve bilgi birikimi kavramlarini 6nemseyerek
ogrenci ve calisanlarla ilgili gerekli bilgileri diizenli ve sistemli bir bicimde dosyalamaktadir.

Ust yonetimden gelen ve okul icerisinde gerekli olan bilgiler paydaslara yazili imza sirkiileriyle ve sozli
olarak duyurulmaktadir.

Okulumuza kayit olan 6grenciler icin hazirlanan 6grenci bilgi formlari dosyalanarak e-okul yonetim bilgi
sistemine kaydedilmektedir. Bu sisteme okul idaresi yetkilileri kendi gérev tanimlari icinde ulasabilmekte ve

bilgiler giincellenmektedir. Bu bilgilerin kaybolmamasi icin arsivienmesi ve yedeklenmesi yapilmaktadir.

Rehberlik ve psikolojik danisma boélim, 6grencilerle ilgili yaptigi calismalari Rehberlik Yiirtitme Kurulunda
kurul Gyeleri ile paylasmaktadir. Paylasilan bilgiler dikkate alinarak onlemlerle ilgili planlama yapilmakta ve
arsivlenmektedir.

Okulumuzda calisanlarla ilgili bilgiler yasal mevzuat dogrultusunda st kurumdan gelen atama, 6zIik dosyalari
teslim alinarak personel ile ilgili kademe, terfi islemleri bilgi-islem merkezinde islenmektedir. Ogretmen 6zliik
dosyalarinda tim bilgiler arsivienmekte ve yedeklenmektedir.

Ayrica kurumumuzda tiim paydaslara ait gizlilik iceren yazi ve islemler Okul Middri tarafindan 6zel olarak
arsivienmektedir. Ogrenciyi ilgilendiren not ve davranis notu cizelgeleri, yazili kagitlari arsive alinarak belli
periyotlarla saklanmaktadir. Bu bilgiler; 6gretmenlerin yaptigi planlar araciligi ile sube, ziimre ve cesitli
toplantilarla 6gretmen, veli ve 6grencilerle paylasilmaktadir.

Ogrenci ve velinin bilgiye ulasimi; duyuru panolari, anons, birebir gériismeler, web sayfasi, e-okul veli
bilgilendirme sistemi, telefon zinciri ve toplantilar ile saglanmaktadir. Calisanlarin bilgiye erisimi ise birebir
goriismeler, internet, anons, telefon zinciri, duyurular, panolar ve dosyalar ile gerceklestiriimektedir. Okulumuzda
Madar ve Mudir yardimcisi arasindaki ic iletisim bilgi islem merkezinde olusturulan kurum net araciligi ile
saglanmaktadir. idareciler, kendi alanlarini ilgilendiren 6grenci bilgilerini e-okul yénetim bilgi sistemine
aktarmakta ve kullandiklari sifre ile bu bilgilere ulasmaktadir. Ayrica okulumuzda dahili telefonlarla haberlesme
saglanmakta ve gerektiginde anons sistemi de kullanilmaktadir. Okulumuzda bilginin gecerliligi strekli
giincellenerek yapilmaktadir. Bilgiler glincelligini yitirdiginde kamu ve Milli Egitim Bakanhgi yonetmeliklerine
uygun olarak arsivlenmektedir. Ayrica okulumuzda defterler ve desimal dosya sistemi, mevzuata uygun olarak
tutulmaktadr.

Evraklar, desimal dosya sistemine uygun olarak numaralandiriimakta, gelen ve giden evrak defterine ve
kurum net programina kaydedilmektedir. Liderlerimiz, okulumuz calisanlarinin bilgi birikimlerini artirmak icin

basini ve egitim-6gretimle ilgili seminerleri siirekli izlemektedir.
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Okul yoneticilerimiz okulun var olan teknolojik donaniminin amaglara yonelik kullanimini, var olan teknolojik
donanimlarini baslangi¢ta ortaya konulan calisma planlarina gore siniflandirir ve zaman cizelgesi olusturarak
saglarlar. Okul yoneticilerimiz aktifleri, politika ve stratejiyi destekleyecek sekilde, konferans, panel ve 6grencileri
yonlendirme etkinlikleri alaninda kurslar diizenleyerek, yardim fonlari olusturarak, bilgisayar gibi teknolojileri
yakindan takip ederek, gerekli malzemeleri olusturarak kullanirlar.

Aktiflerin bakim-onarimi ve glivenligini calisanlarin yetenek ve becerilerinden, konuda ilgili
olanlari yetistirerek ve gerektiginde profesyonel yardim alarak saglarlar.

Okulumuz binasinin dis etkenlerden korunmasi amaciyla bakim, onarim ihtiyaclari gerektiginde
yapiimaktadir. Okulumuzda arac ve gereclerin olusturdugu tehlikeyi dnlemek amaciyla bu aracg-gerecler
uygun sekilde yerlestirilmektedir. Bina ve derslikte bulunan araclarin periyodik bakimlari yapilmaktadir.

Bunun disinda binanin elektrik sistemi, kalorifer kazani, baca ve ¢atilarin bakimi periyodik olarak
yapilmaktadir. Okulumuzda bulunan yangin kdsesindeki yangin tiplerinin ve malzemelerinin bakim ve
onarimlari talimatlarina uygun olarak yapilmaktadir.

Ayrica bina ve donanimlarin yangin, dogal afet, sabotaj ve terore karsi sigortasi yapilmaktadir.
Okul yoneticilerimiz okulu egitimi ve toplumu etkileyecek teknolojik gelismeleri ihtiyaclar dogrultusunda
belirler ve imkanlar dogrultusunda karsilarlar. Hedefe yakinlik derecesine gére de oncelik sirasina
koyarak degerlendirirler. Strekli takip ettikleri gelismeleri kendilerinde bulunan teknoloji ile karsilastirir
ve zamaninda eskiyen teknoloji Grlinlerini kullanilmaz hale gelmeden 6nce degistirirler.

Okul yoneticilerimiz yeterli diizeyde malzeme stokunu, okulun gereksinimlerini dogru planlayip,
derecelendirip, maddi kaynaklarini 6ngori icinde kullanip saglamaktadirlar.

Okul yoneticilerimiz bilgi birikiminin politika ve stratejiye destek olacak bicimde yapilandirirlar.
Demokratik 6zellikleri ile bilgi birikimlerini gerceklestirilen toplantilarda, bireysel fikir alisverislerinde
bulunulmasini saglayip, uygun ise uygun calisan mantigi ile gorevlendirir ve yonetir.

Okul yoneticilerimiz okulun var olan teknolojik donaniminin amaglara yonelik kullanimini, var
olan teknolojik donanimlarini baglangigta ortaya konulan galisma planlarina gore siniflandirir ve zaman
cizelgesi olusturarak saglar.

Okulumuzda atiklarin azaltilmasina yonelik bilingli kullanim igin gerekli egitimler verilmektedir.
Okulumuzda olumsuz kiiresel kirlenmeye etki eden Griin kullanilmamaktadir. Toplanan pil, pet sise, kagit
ve kutular ilgili birimlere gonderilmektedir. Ayrica Gorsel Sanatlar, Teknoloji-Tasarim ve Fen ve Teknoloji
derslerinde, atik maddelerden proje gelistirmede yararlaniimaktadir.

Okulumuz binalarinin dis etkenlerden korunmasi amaciyla bakim, onarim ihtiyaglari planh ve
gerektiginde yapilmaktadir. Binalarin zemin etidi ilgili kurumlara yaptirilmistir. Bina ve dersliklerde
bulunan araclarin, elektronik cihazlarin (tv, vcd, faks, bilgisayar, projeksiyon makinesi, fotokopi, baski,

beyaz esyalar, klimalar vb.) bakim onarimlari periyodik olarak yapilmaktadir. Ayrica bina ve donanimlarin
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yangin, dogal afet, sabotaj ve terdore karsi sigortasi yapilmaktadir. Binalarin elektrik sistemi, kalorifer

kazani, baca ve ¢atilarin bakimi periyodik olarak yapilmaktadir.

Okulumuzda bulunan yangin koselerindeki, yangin tlplerinin ve malzemelerin bakim ve

onarimlari talimatlarina uygun olarak yapilmaktadir.

Okulumuzda toplum saghgini ilgilendiren, calisanlara ve 6grencilerimize zarar verebilecek zararl
ve atik maddeler kullanilmamaktadir. Dogalgazla ilgili bakimlar periyodik olarak zamaninda yapilmakta,
Manisa Blyuksehir Belediyesine baca temizligi, su depolarinin bakimi ve dezenfektesi yaptirilmaktadir.
Siniflarda tozsuz tebesir kullanilmakta, ¢opler kapah ¢op kutularinda biriktirilmekte ve Saruhanh
Belediyesi tarafindan her giin diizenli olarak alinmaktadir.

Okul/Kurumun Teknolojik Altyapisi:

Diger arag-geregler

Arag-Geregler ihtiya
g g 2022 2023 2024 L
Bilgisayar 2 2 2 2
Yazicl 1 1 ! 2
Tarayicl 0 0 0 !
Optik Okuyucu 0 0 0 0
Projeksiyon 0 0 0 0
: . 1 1 1 0
Internet baglantisi
Fen Laboratuvari 0 0 0 !
Bilgisayar Lab. 0 0 0 1
Fax 0 0 0 0
Notebook 1 1 ! 3
Proje Lab. 0 0 0 0
Fotograf makinesi 0 0 0 0
3 7 7 3
Kamera
Okul/kurumun internet sitesi 1 1 1 0
. . %100 %100 %100 0
Personel e-mail adresi orani
0
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Okulun Fiziki Altyapisi:

Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyag
Ogretmen Calisma Odasi X 1 -
Ekipman Odasi X 1
Kitiphane X 1 -
Rehberlik Servisi X 1 -
Resim Odasi X 1
Miizik Odasi X 1
Cok Amach Salon X 1
Ev Ekonomisi Odasi X Yok
is ve Teknik Atélyesi X Yok
Bilgisayar laboratuvari X Yok
Yemekhane X 1 -
Spor Salonu X 1
Otopark X 1
Spor Alanlari X 1 1
Kantin X 1 1
Fen Bilgisi Laboratuvari X Yok
Atolyeler X Yok
Bolimlere Ait Depo X Yok
B&lim Laboratuvarlari X Yok
BSlUm Yonetici Odalari X Yok
Bolim Ogrt. Odasi X Yok
Teknisyen Odasi X Yok
Bolim Dersligi X Yok
Arsiv X 1 -




2.4.3. Mali Kaynaklar

3. Okul/Kurum Kaynak Tablosu:

Kaynaklar 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Genel Biitce 0 0 0 0 0 0
Okul Aile Birligi 0 0 0 0 0 0
Kira Gelirleri 0 0 0 0 0 0
Doéner Sermaye 0 0 0 0 0 0
Vakif ve Dernekler 0 0 0 0 0 0
Dis Kaynak/Projeler 0 0 0 0 0 0
Diger 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0 0 0
4. Okul/Kurum Gelir-Gider Tablosu:
YILLAR 2021 2022 2023 2024
HARCAMA KALEMLERI GELIR GIDER | GELIR GIDER GELIR | GIDER GELIR GIDER
Temizlik 500 750 500 550
Kicik onarim 200 200 350 400
Bilgisayar harcamalari 150 350 450 450
Blro makineleri
harcamalari 350 400 450 450
Telefon 0 0 0 0
Yemek 0 0 0 0
Sosyal faaliyetler 0 0 0 0
Kirtasiye 0 0 0 0
Vergi, harg vs.
GENEL 1200 1650 1750 1850
4.1.1. istatistiki Veriler
Karsilastirmal Ogretmen/Ogrenci Durumu (2024)
OGRETMEN OGRENCI OKUL

Toplam 6gretmen
sayisl

Ogrenci sayisi

Kiz

Erkek

Toplam 6grenci sayisi

Ogretmen basina diisen
6grenci sayisi

15

16

31
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Ogrenci Sayisina iliskin Bilgiler

2022

2023

2024

Kiz

Erkek

Kiz

Erkek

Kiz

Erkek

Ogrenci Sayisi

22

23

21

22

15

16

Toplam Ogrenci Sayisi

45

43

31

Yillara Gore Ortalama Sinif Mevcutlar

Yillara Gére Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

2022 2023 2024 2022 2023 2024
11 12 8 10 11 8
Yillara Gére Mezun Olan Ogrenci Orani
2022 2023 2024
BSlim/Sinif Adi Ogrenci | Mezun | Ogrenci | Mezun | Ogrenci | Mezun
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
™
Sosyal Bilimler
Fen Bilimleri
8-A 10 10 12 12 10 10
Ogrencilerin Yiiksek Ogrenime Gegis Sinavlarindaki Basarilarina iliskin Bilgiler
Ogrencilerin Lise Gegis Sinavlarindaki Basarilarina iliskin Bilgiler
2021 2022 2023 2024
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Ogrenci Sayisi 9 2 6 4 5 5 5 5
Sinava Giren Toplam Ogrenci
11 10 10 10
Sayisi ( Kiz +Erkek )
Anadolu Lisesine Yerlesen
.o . 1 2 2 1
Toplam Ogrenci sayisi
Meslek Liseleri Yerlesen Toplam
. ) 10 8 8 9
Ogrenci Sayisi
Fen ve Sosyal Bilimler
Programina Yerlesen Toplam 0 0 0 0
Ogrenci Sayisi
Genel Basari Orani (%) %100 %100 %100 %100
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33

Sinif Tekrari Yapan Ogrenci Sayisi
Ogretim Yili Toplam Ogrenci Sayisi Sinif Tekrari Yapan Ogrenci Sayisi
2021-2022 45 0
2022-2023 43 0
2023-2024 31

Ogrencilerin Aldiklari Odiil ve Cezalar

2021 2022 2023 2024
Ogrenci e e Ogrenci
Ogrenci Sayisi | Ogrenci Sayisi
Sayisi Sayisi
Onur Belgesi Alan
. X 1 1 1
Ogrenci Sayisi
Tesekkiir Belgesi Alan
L ] 7 6 5
Ogrenci Sayisi
Takdir Belgesi Alan
s i 3 4 6
Ogrenci Say
Disiplin Cezasi Alan
. . 0 0 0
Ogrenci Sayisi
Yerlesim Alani ve Derslikler
Yerlesim

Toplam Alan (m?)

Bina Alani (m?)

Bahce alani (m?)

2400 660 1800
Sosyal Alanlar
Tesisin adi Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alani (m?)

Kantin 0 0
Yemekhane 20 50
Toplanti Salonu 0 0
Konferans Salonu 0 0
Seminer Salonu 0 0
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Spor Tesisleri

Tesisin adi Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alani

Basketbol Alani - -

Futbol Sahasi 12 300m2

Kapali Spor Salonu - -

Diger - -

4.2. CEVRE ANALizi

Cevre analizinde; okulumuzu etkileyebilecek dissal degisimler ve egilimler degerlendirilmistir. PEST Analizi
faktorlerin incelenerek 6nemli ve hemen harekete gecilmesi gerekenleri tespit etmek ve bu faktorlerin, olumlu veya
olumsuz kimleri etkiledigini ortaya ¢ikarmak icin yapilan analizdir. Okulumuzda PEST Analizi, politik(siyasi), ekonomik,
sosyal ve teknolojik faktorlerin incelenerek 6nemli ve hemen harekete gecirilmesi gerekenleri tespit etmek ve bu
faktorlerin olumlu (firsat) veya olumsuz (tehdit) etkilerini ortaya ¢ikarmak icin yapilan bir analizdir. Politik, ekonomik,
sosyal ve teknolojik degisimlerin sakincali(tehdit) taraflarindan korunmak, avantajli(firsat) taraflarindan yararlanmaya
calismaktir. Okulumuz politik, ekonomik, sosyal ve teknolojik alanlardaki ¢evre degiskenlerini degerlendirmis, bu
degiskenlerin okulun gelisimine nasil katki saglayacagini ya da okul gelisimini nasil engelleyecegini belirlenmistir. Bu
degiskenlerden okulumuzun gelisimine katki saglayacak olanlar bir firsat olarak degerlendirilmistir. Bunun yani sira
okul gelisimini engelleyebilecek olan degiskenler ise tehdit olarak alinmis ve planlama yapilirken bu tehditler gz
onlnde bulundurulmustur. Sosyal faktorler cevrenin sosyokiiltiirel degerleri ve tutumlari ile ilgilidir.

Bu deger ve tutumlar okulumuzun galisanlari ve hizmet sundugu kesimler agisindan énemlidir. Clink{ bu
konular orgiitiin stratejik hedeflerini, amaclarini etkileyebilir, kurum agisindan bir firsat ya da tehdit olusturabilir.
Sosyal agidan g¢evre analizi yapilirken kurumun bulundugu cevredeki yasanti bicimi, halkin kiilttrel dizeyi, toplumsal
gelenekler vb. konular dikkate alinmali, bu konularin kurum agisindan bir firsat mi yoksa tehdit unsuru mu oldugu tespit
edilmelidir. Teknolojik alandaki hizli gelismeler, telefon, radyo, televizyon ve internet gibi glinlimiz haberlesme
araclari cevrede olup bitenlerden zamaninda haberdar olma olanaklari yaninda, yazili haberlesmenin ifade giigliiklerini
ortadan kaldirmis, hatta birtakim olaylari gérerek aninda izleyebilme olasiligini gerceklestirmis bulunmaktadir.

Herhangi bir haber, mesaj veya énemli bir olay, diinyanin herhangi bir yerine vakit gecirmeksizin ¢ok ¢abuk
ulasmakta; diinyanin herhangi bir yerinden baska bir yere bilgi ve deneyim transferi gerceklestirilebilmektedir. Bu
durum bilimsel, teknik ve disinsel alanlarda meydana gelen gelismelerin iyi veya kotl sonuclariyla bitin diinyaya
yayilmasini saglamaktadir.

Boylece, diinyada kisiler arasi iliskilerde oldugu kadar, grup ve uluslararasi iliskilerde de sosyokiiltiirel ydonden
hizli degisimler meydana gelmektedir. Bilimsel, teknik ve dlstinsel degisimler, egitim ve 6gretim alanindaki sistem ve

yontemleri de temelinden degisime zorlamaktadir.
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2.6.1. PEST- E (Politik, Ekonomik, Sosyo-Kiiltiirel, Teknolojik, Ekolojik, Etik) Analizi

Politik ve yasal etmenler

Ekonomik gevre degiskenleri

Ogrencilerin degisik ihtiyaclarina, dogal
yeteneklerine ve ilgi alanlarina odaklanma

Bilginin, refaha ve mutluluga ulasmada ana
itici gui¢ olarak belirmesi.

Erken egitimin cocuklarin gelisimi ve 6rgin
egitimdeki basarilari Gizerindeki dnemli etkilerinin
uluslar arasi farkindahgindaki artis

Calisanlarda degisik becerilerin ve daha fazla
esnekligin aranmasina yol agan kiresellesme
ve rekabetin gittikce arttigi ekonomi

Toplumun, egitime ve 6gretime erigebilirlik
hakkinda zorunlu egitimi asan beklentileri

Toplum kavraminda, internet kullanimi
sonucunda meydana gelen degisiklikler,

Kamu yonetimi reformu g¢alismalari

istihdamda geleneksel alanlardan bilgi ve
hizmet sektoriine kayis

Egitimin yerinden yonetim anlayisina dogru
degismesi

Vasifsiz islerdeki diistis ve istihdam igin
gerekli nitelik ve becerilerdeki artis

Cocuklarin degisik ihtiyaclarina, dogal
yeteneklerine ve ilgi alanlarina odaklanma,

Kariyer yonu ve istihdamda degisiklikler
iceren yeni kariyer yapilari

Cevre bilincinin olusturulmasi ve desteklenmesi

isgliciinde yari-zamanli isgiicii oraninin
artmasi

Sosyal-kiiltiirel gevre degiskenleri

Teknolojik cevre degiskenleri

ilici ve iller arasi gdgler dolayisiyla artan okul
cagindaki cocuk sayisi

Teknolojinin ilerlemesinin ve
benimsenmesinin artmasi

Kentlerin hizla genislemesi, tesislegmesi ve bunun
yol actig1 yeni okullara olan talebin artmasi

Bilginin hizli tiretimi, erisilebilirlik ve
kullanilabilirliginin gelismesi

Bazi kirsal ve uzak bolgelerdeki niifusun azalmasi

Teknolojinin sagladigl yeni 6grenme ve
etkilesim/paylasim imkanlari

Yeni istihdam tarzlari, artan hareketlilik ve
yoksulluktaki yeni yogunlagsma etkisiyle degisen
aile yapisi ve sosyal yapi

Teknolojinin kullanim amacina yénelik
tehditler

Bircok geleneksel sosyal yapinin etkisinin azalmasi

Ekolojik ve dogal cevre degiskenleri

Etik ve ahlaksal degiskenler

Ekolojik yasamin benimsenmesi

Mesleki Etik Kurallarinin Benimsenmesi

Bilginin dogal yasamda paylasimi

Gelenek ve Goreneklerin korunmasi

Dogal kaynaklarin korunmasi igin yapilan
¢alismalar,

Etik olarak beklentilerimizin cevaplanmasi
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2.6.2. Ust Politika Belgeleri

SIRA NO REFERANS KAYNAGININ ADI
1 10. Kalkinma Plani
2 TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari Sonug¢ Raporu ve Strateji Belgesi
3 5018 yili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
4 Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
5 Devlet Planlama Teskilati Kamu idareleri icin Stratejik Planlama Kilavuzu (2006)
6 Milli Egitim Bakanhgi 2024-2028 Stratejik Plan Hazirlik Programi
7 Milli Egitim Bakanhgi Stratejik Plan Durum Analizi Raporu
8 Hikiimet Programi
9 60. Hikimet Eylem Plani
10 Milli Egitim Bakanligi Strateji Gelistirme Baskanliginin 2013/26 Nolu Genelgesi
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4.3. GZFT ANALizi

Guglii Yonler

Zayif Yonler

*Okul yonetici ve 6gretmenlerinin ihtiya¢c duydugunda
ilce Milli Egitim MudurlGgi ydneticilerine ulasabilmesi
*Liderlik davranislarini sergileyebilen yonetici ve
calisanlarin bulunmasi

*Ogretmen ydnetici is birliginin giicli olmasi

*Geng 6gretmen kadrosunun olmasi

*Kendini gelistiren gelisime agik ve teknolojiyi kullanan
o6gretmenlerin olmasi

*Okulun sosyal, kulturel, sportif etkinliklerdeki basarisi
*QOkul Aile Birliginin is birligine agik olmasi

*Her sinifta bilgisayar ve projeksiyon makinesi olmasi
*ADSL baglantisinin olmasi

*Ogrencilerin  okuma ihtiyacinin  giderilmesi igin
kitliphanenin olmasi

*Ders disi faaliyetlerin yapilmasi

*Glvenlik kameralarinin olmasi

*Ailelerin - 6grencilerin  egitim-6gretim faaliyetlerine
yeterli 6Gnem vermemesi

*Velilerin egitim seviyesinin disikligl ve cogunun issiz
olmasi

*Okuma aliskanliginin az olmasi

*Qgrencilerin ortak bir okul kiiltiire sahip olmamasi
*Nakil gelen ve giden 6grenci sayisinin fazla olmasi
*Sirekli devamsiz 6grenci sayisinin fazla olmasi
*Ogrenci disiplin anlayiginin yetersizligi

*Kadrolu hizmetli ve memur personelinin olmamasi
*Sportif faaliyetler igin kapali spor salonunun olmayisi
*Muzik ve tiyatro c¢alismalari icin ses sisteminin

olmamasi

Firsatlar

Tehditler

*Mulki ve yerel yetkililerle olan olumlu diyalog ve is

birligi

*QOkulumuzun diger okullar ve kurumlarla iletisiminin
glclii olmasi

*Yerel yoénetim, sivil toplum kuruluglar il Ozel

idaresinin egitime destegi

*Bakanligin Okul Oncesi Egitime dnem vermesi ve
yayginlastirmasi

*Hayirseverlerin varligi

*Hizmet alanlarin beklenti ve gorislerinin dikkate
alinmasi

*Okula ulagimin kolay olmasi

*Okulumuzun yakinlarinda klinik ve hastane bulunmasi
*Karakolun okulumuza ¢ok yakin olmasi

*Insan kaynaklarinin yeterliligi

*Velilere kisa slirede ulasilabilmesi

*Okulumuzun gevresinde bulunan internet kafeler
*Parcalanmis ve problemli aileler

*Medyanin egitici gérevini yerine getirmemesi
*Bulundugumuz bolgenin hizli gog alip vermesi
*Velilerin ekonomik durumunun disiik olusu
*Okul disindan ¢ok glrulti gelmesi
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4.4. SORUN ALANLARI

IYILESTIRMEYE ACIK ALANLAR

1. Ogrenci basarisinin artirilmasi

Okul-veli isbirliginin gelistirilmesi

Kitap Okuma Oraninin Yiikseltilmesi. Aliskanlhk Kazandirilmasi
Ogretmenlerin ve égrencilerin motivasyonunu artirici édiillendirmelerin
yapilmasi

Veli okul isbirligini arttirici egitim seminerleri ve faaliyetlerin diizenlenmesi
Ogretmen ve idareciler arasi isbirligi ve iletisimi arttirici seminer ve sosyal
faaliyetlerin diizenlenmesi

7. Ogrencilerin olumsuz tutum ve davranislari ile ilgili bilgilendirilme
yapilmasi

intiyaglara yetersiz kalan kantinin iiriin ve diizen yéniinden iyilestirilmesi
idareci, 6gretmen ve égrenci arasinda nezaket kurallarina uyulmamaktan
kaynaklanan sikintilarin giderilmesi.

10.Cevreyi Temiz tutma ve Cevre Bilincinin Gelistirilmesi

AWN

o Wn

© %

IYILESTIRMEYE ACIK ALANLARI ONCELIKLENDIRME MATRISI

iyilestirmeye Acik Alanlar 1|2 (3|4 5|6

Toplam
Oncelik

Ogrenci Basarilarinin Arttirilmasi

Okul Veli isbirliginin Gelistirilmesi

Kitap Okuma Oraninin Yikseltilmesi. Ahskanlik
Kazandirilmasi
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3. BOLUM

GELECEGE YONELIM




3.2

3.3.

MISYONUMUZ

Tasdibi Bilgin Eker ilk-Ortaokulu olarak; 5-14 yas arasi ¢ocuklara nitelikli bir egitim

ogretimle; bilimsel diisiinebilen, bilgi iireten ve paylasan, bilgisini kullanabilen
moral ve motivasyonu yiiksek, girisimci, kendisine giivenen, milli ve manevi
degerlere bagh sorumluluk sahibi bireyler yetistirerek onlari ortaokula ve hayata
hazirlamak igin variz.

ViZYON

ViZYONUMUZ

Okulumuzu, ilgemizdeki egitim bolgesinde sosyal ve akademik yonden
basariy1 yakalamis; Siirekli kendini yenileyen, inceleyen, arastiran, okuyan
nesillerin yetistigi; sadece ogreten degil onlari yasama hazirlayan, gelisme ve
yenilenmeyi devamli yasayan bir egitim ve kiiltiir merkezi haline getirerek ilgede
ornek ve 6nder okul olmak.

TEMEL DEGERLER VE iLKELER

DEGERLERiIMiz

Birbirimize saygil davraniriz.

Okulumuzda iletisim kanallari herkes icin aciktir.

Hizmet verdiklerimizin istek ve beklentileri bizim igin 6nemli ve énceliklidir.
Cevreyi korur ve gelistiririz.

Galisma felsefemiz stirekli gelismedir.

Herkes icin egitim anlayisiyla okulu cevreye acariz.
Problemler ¢6zllmek igin vardir anlayisini benimseriz.
Karar siireclerine herkesin katilimini saglariz.

Ogrenciler bizim varlik nedenimizdir.

Ogrenci merkezli egitimi esas aliriz.

Her anlamda 6grencilerimize iyi bir model olmaya ¢alisiriz.
Galisan personelimizi 6dillendiririz.

Okulumuzun gelisimine katki saglayan okul aile birligi Gyelerini ve velilerimizi 6dillendiririz.
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TEMA: AKADEMIK BASARI

Stratejik Hedef 1.1.

Hedef 1.1...2 yil icerisinde siniflarin basari diizeyini %10’ arttirmak
Hedef 1.2... 2 yil zarfinda 6zellikle 1.ve 2.sinif 68rencilerinin okuma
ve yazma becerilerinin gelistirmek.

Stratejik Amag 1.
1. Okulun egitim 6gretim kalitesini ylikseltmek.

PERFORMANS GOSTERGELERI

Okula kazandirilan devamsiz 6grenci sayisi | 1 1 2 1 1 2

1 %100

Bilgisayar destekli sunum cihazlari bulunan | 2 2 2 4 5 6
derslik sayisi

7 %100

Ders disi etkinliklere katilan 6grenci sayisi 25 35 40 70 75 80 85 %100




FAALIYET VE MALIYETLENDIRME

s | . MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER | comumi asama ve
Birim/$ube/Kisi Bitis Tarihi 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
Faaliyet 1.1... Egitimde basari ve basarisizligin tespiti Butln
igin 2024 yilina ait seviye tespit sinav sonuglarni | 6gretmenler ve 2024 Eylil-2028 500TL 1500TL 3000TL 4000TL 5000TL 14000TL
analiz etmek. Okul Yénetimi
Faaliyet 1.1.2... Dersleri yeni program dahilinde, Batun 2024 Eylul-2028
yaparak ve yasayarak, gérsel donanimlar kullanilarak ('jgretmenler ve
Islemet. Okul Yénetimi
Faaliyet 1.1.3..0grencilerimizin sosyal ve kiiltiirel BGtun 2024 Eylijl-2028
becerilerini artirmak amaciyla ders digi etkinliklere ('jgretmenler ve
agirlik vermek. Okul Yonetimi
Faaliyet 1.2.1...Bilgisayar destekli sunum cihazlariile | BUtlin 6gretmenler 2024 Eyliil-2028
R o Ol yomo 1000TL | 1500TL | 3000TL | 4000TL | 5000TL 15000TL
Faaliyet 1.2.2...Devamsizlik sorunu olan 6grenci Butln 2024 EyIUI-2028
velileri ile gériismeler yapip ikna galigmalari ile 6§retmen|er ve
devamsizlik sorununu ortadan kaldirmak. Okul YOnetimi
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TEMA: OKUL AiLE-VELi iSBiRLiGi

Stratejik Amag 1.
Okul-Aile Birliginin etkinligini artirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Stratejik Hedef 1.2.
Hedef.2.1... 3 yilda iletisim ve kararlara katilimin artirilmasi

SAM 3 PERFORMANS GOSTERGELERI PERFORMANS HEDEFLERI
Onceki Yillar ilk il Sonraki Yil Hedefleri Sp Donem
SH 1 2022 ‘ 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Hedefi
PG 3.1.1. Bilgilendirme seminerlerine katilan veli | 15 ‘ 25 30 40 45 55 60 %100
sayisi
PG 3.1.2. Memnuniyet anketi olumlu goris sayisi 25 ‘ 30 35 55 60 65 65 %100
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
Sorumlu Baslama ve ALV
FAALIYET VEYA PROJELER Birim/Sube/Kisi | Bitis Tarihi 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
, ~ | Bdtdn
ZZ?,KZT,?{:SN,:OI(U' web sayfasinda yapilan etkinliklerin 6gretmenler ve 2024 Eyliil-2028
Okul Yonetimi
Faaliyet 2.2..Veli 6grenci 6gretmen goérismelerinin | BUtlin 2024 Eylul-2028
ve memnuniyetinin anketlerle (’jgretmemer ve
sorgulanmasi ve geribildirim yapilmasi Okul YOnetimi
' o N Butln 2024 Eyliil-2028
Foaliet 2.3 Yardima muftag Ggrenclerin tespiti Ve | s retmenler ve 3000TL 4000TL 3000TL 5000TL 7000TL 22000TL
Okul Yonetimi
Butiin 2024 Eyliil-2028
Faaliyet  2.4..Veli bilgilendirme seminerlerinin| ..o
yapiimasi ogretmenler ve
Okul Yonetimi
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TEMA: CEVRE DUZENi BAKIM ONARIM

Stratejik Amag 2.

Okulumuzun fiziki mekanlari ve gevre diizenlemesi yonii ile TKY

standartlarini vakalamak

PERFORMANS GOSTERGELERI

Stratejik Hedef 2.1.
Planlama siiresince Planlama sonuna kadar okulun biitiin bakim -

onarim ve ihtiyacinm1 tamamlamak.

SAM 3 PERFORMANS GOSTERGELERI = PERFORMANS HEDEFLERI
Onceki Yillar ilk il Sonraki Yil Hedefleri Sp Donem
SH 1 2022 ‘ 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Hedefi
PG 3.1.1. Okulun cevre diizenlemesinden memnun | 30 ‘ 35 45 55 60 65 70 %100
veli sayisi
PG 3.1.2. Beyaz bayrak kazanilmasi icin yapilan | 3 4 5 6 7 8 9 %100
etkinlik sayisi
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
Sorumlu Baslama ve SPLTES
FAALIYET VEYA PROJELER Birim/Sube/Kisi | Bitis Tarihi 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
Butln 2024 Eylil-2028
Faaliyet 3.1.1 Okulun fiziki mekanlarinda gerekli| ..o
o6gretmenler ve 2000TL 3000TL 5000TL 6000TL 8000TL 22000TL

bakim ve onarim galismalarini yapmak.

Okul Yonetimi

Faaliyet 3.1.2 1 Okul bahgesini ve g¢evresini
temizlemek.

Butun
6gretmenler ve
Okul Yonetimi

2024 Eylil-2028

Faaliyet 3.1.3. Okul bahgesini guizellestirmek , fiziki
mekanlari iyilestirmek.

Butln
o6gretmenler ve
Okul Yonetimi

2024 Eylil-2028
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| TEMA: OKUMA ALISKANLIGI

Stratejik Amag 2. Stratejik Hedef 2.2.
Ogrencilerimizin Cagdas egitim sistemine farkindalik seviyelerini gelistirmek igin Ogrenci basina yilda okunan kitap sayisini plan dénemi icerisinde ikiser kitap
okuma aligkanhgi kazandirmak. arttirmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI

SAM 3 PERFORMANS GOSTERGELERi PERFORMANS HEDEFLERI
Onceki Yillar ilk il Sonraki Yil Hedefleri Sp Donem
SH 1 2022 \ 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Hedefi
PG 3.1.1. | Ogrencibasina okunan kitap sayisi. 10 \ 12 14 17 18 19 20 %100
PG 3.1.2.  Okulkutiphanesindeki kitap sayisi 250 ‘ 300 350 450 550 650 750 %100
PG 3.1.3. Okul kUtijphanesinden faydalanan 6grenci 1,2 ‘ 2,2 3,2 4 5 6 7 %100
sayisinin kitap sayisina orani
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
. Sorumlu Baslama ve MALIVET
FAALIYET VEYA PROJELER Birim/Sube/Kisi | Bitis Tarihi 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
Bitin 2024 Eylil-2028
F-1. Kitap okuma yarislarinin diizenlenmesi 6grEtmen|er ve
Okul Yonetimi
Bitln 2024 Eyliil-2028
F-2. Kiitliphaneye giincel kitaplarin kazandiriimast icin | 5sretmenler ve 1000TL 3500TL 4000TL 3000TL 5000TL 16500TL

kampanya diizenlenmesi. .. .
panya adz ' Okul Yonetimi

Batin 2024 Eyliil-2028
ogretmenler ve
Okul Yonetimi

F-3. Odrencilerin kiitiiphaneden faydalanmasina
yo6nelik etkinliklerin diizenlenmesi.




TEMA: FiziKi CEVRE VE DONANIM

Stratejik Hedef 3.1.

Stratejik Amag 3. Okulumuzun ders arag-geregleri dahil her tiirlii donatim malzemesi ihtiyaglarini,

Okulumuzun fiziksel kapasitesini, 6grencilerin egitim ve 6gretim ihtiyaglarini

karsilayacak sekilde gelistirmek. plan donemi sonuna kadar teknolojik gelismelere uygun olarak imkanlar

dAhilinda 7amaninda karcilamalk

PERFORMANS GOSTERGELERI

SAM 3 PERFORMANS GOSTERGELERi = PERFORMANS HEDEFLERI
Onceki Yillar ilk il Sonraki Yil Hedefleri Sp Donem
SH 1 2022 ‘ 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Hedefi
PG 3.1.1. Teknolojik donanima sahip sinif sayisi. 2 ‘ 3 4q 7 8 9 9 %100
PG 3.1.2. Teknolojik donanimi kullanan 6gretmen | 12 ‘ 12 12 12 12 12 12 %100
sayisl.
PG 3.1.3. Teknolojik donanimdan  faydalanan | 59 ‘ a1 42 40 40 40 40 %100
égrenci sayisi.
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
Sorumlu Baslama ve SPLE
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
Butlin 2024 Eylal-2028
F-5.1.1. Teknolojik yonden eksigi olan sinfflarindaki | g5retmenler ve 1000TL 2000TL 30000TL 20000TL 50000TL 103000TL
eksikliklerin giderilmesinin saglanmasi .. ..
Okul Yonetimi
F-5.1.2.  Teknolojik  donanimdan  Ogrencilerin Butdn 2024 EyIUI-ZOZS
faydalanab”mesi icin gerek” tanittm ve kullanim Oéretmenler ve 3000TL 8000TL IOOOOTL ZOOOOTL 40000TL 81000TL
sekillerinin anlatilmasinin saglanmasi Okul Yonetimi
F-5.1.3. Ogrencilerimizin cevre  dizenlemesi I?E]t[]n 2024 Eylul-2028
konusunda bilgi ve fikir alisverisi yapabilecekleri OgrEtmenler ve
platformlarin olusturulmasinin saglanmasi Okul Yonetimi




TASDIBI BILGIN EKER ILKOKULU STRATEJIK PLANI

2024 YILI EYLEM PLANI

Amag No

STRATEJIK
AMACLAR

STRATEJIK
HEDEFLER

FAALIYETLER VEYA PROJELER

MEVCUT
DURUM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

SORUMLU
KiSiLER /
KURUMLAR

BUTCE

KAYNAKLAR

ZAMANLAMA (FAALIYET-PROJELERIN BASLAYIS-BITiSi)

OCAK

SUBAT
MART
NiSAN

MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLOL
EKIM
KASIM

ARALIK

1. Okulun egitim 6gretim kalitesini yiikseltmek.

Hedef 1.1...2 yil igerisinde siniflarin basari
diizeyini %10’arttirmak

Faaliyet 1.1... Egitimde basari
ve basarisizhigin tespiti igin
2012 yilina ait seviye tespit

sinav sonuglarini analiz
etmek

SEVIYE TESPIT

OKUL iDARESI —

ILGILI
OGRETMENLER

10000,00TL

. Faaliyet 1.1.2... Dersleri yeni
program dahilinde, yaparak
ve yasayarak, gorsel
donanimlar kullanilarak
islemek.

Faaliyet
1.1.3..0grencilerimizin sosyal
ve kilttirel becerilerini
artirmak amaciyla ders digi
etkinliklere agirhk vermek.

lerinin okuma ve yazma becerilerinin
gelistirmek

ogrenci

Hedef 1.2... 2 yil zarfinda 6zellikle 1.ve 2.sinif

Faaliyet 1.2.1...Bilgisayar
destekli sunum cihazlari ile
ders islemek.

Faaliyet 1.2.2...Devamsizlik
sorunu olan 6grenci
velileri ile goriismeler yapip
ikna calismalariile
devamsizlik sorununu
ortadan kaldirmak.
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ZAMANLAMA (FAALIYET-PROJELERIN BASLAYIS-BiTiSi)

(=] . . . e
2 STRATEJIK STRATEJIK . MEVCUT PERFORMANS SORUMLUKISILER / | & n 2 N 8 «
E4 FAALIYETLER VEYA PROJELER .. . = | KAYNAKLAR | X ';: = Z = é s = | 3 s = =
£ AMACLAR HEDEFLER DURUM GOSTERGELERI KURUMLAR ’g 6 o < S z = s 9 ] = @ <
< olA|l=|z|=|2|a|la|ad|=w|S|<
I (= <
3 o 5
S 5 Faaliyet 2.1...0kul web sayfasinda yapilan 3
£ T T, S
® £ etkinliklerin duyurulmasi. =]
& > 3 S
£ & <
- g £
°=’ = o . Faaliyet 2.2...Veli 6grenci 6gretmen
2 s k=) é gorismelerinin ve memnuniyetinin
2 > = anketlerle
= 0 B
"3 R sorgulanmasi ve geribildirim yapilmasi
P N
3 5
] ° Faaliyet 2.3...Yardima muhtag 6grencilerin
2 T tespiti ve desteklenmesi
Faaliyet 2.4...Veli bilgilendirme
seminerlerinin yapilmasi
- 3
3 =
QE, = E —
< c = Faaliyet 3.1.1 Okulun fiziki mekanlarinda 5
§ a g _ COCUK OYUN : ; S
S g g c gerekli bakim ve onarim galismalarini ALANI OKUL IDARESI =
£ S
°s 3£ yapmak. S
5 x v 2 &l
&2 =%
v c !
: 5 53
& o s
3 T s s g
T © S o . L .
¥ < £ > Faaliyet 3.1.2 1 Okul bahgesini ve gevresini N : . :
- (S ) .
£ S g COPLER OKUL CEVRESI OKUL IDARESI
= - = > temizlemek.
- >
S E ~
c 9 i
s = N [o]
N 3 - £
3 C c
£ © T < . . )
s > T3 Faaliyet 3.1.3. Okul bahgesini glizellestirmek, . ]
S 2% OKUL IDARESI
S
o

6grenci

fiziki mekanlari iyilestirmek.
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STRATEJi
9 : . SORUMLU -
z K STRATEJIK FAALIYETLER VEYA MEVCUT PERFORMANS . o n = 5 8 «
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é § £ kampanya diizenlenmesi. kitap sayisi
© © c
- ©
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£ 2
€ °
[T ©
- el
‘» >
£ 2
B 7
00 ©
(7] o
o 2
© (&)
- 3
© bl %
o ) F—4.3. Ggrencilerin PG 4.1.3. Okul
:E ;! kitiiphaneden kutiphanesinden
5 "_ac') faydalanmasina yénelik faydalanan égrenci OKUL iDARESI
S £ etkinliklerin sayisinin kitap
2 = diizen| i
5 = iizenlenmesi. saylsina orani
He) =
o
< &
n O x o = O = O

ZAMANLAMA (FAALIYET-PROJELERIN BASLAYIS-BITiSi)




F-5.1.1. Teknolojik
yonden eksigi olan brang
siniflarindaki eksikliklerin

giderilmesinin
saglanmasi

PG 5.1.1. Teknolojik
donanima sahip sinif
sayis.

iLCE MEM VE
OKUL AiLE
BIRLIGI

F-5.1.2. Teknolojik
donanimdan 6grencilerin
faydalanabilmesi igin
gerekli tanitim ve
kullanim sekillerinin
anlatilmasinin saglanmasi

PG5.1.2. Teknolojik
donanimi kullanan
égretmen sayisi.

F-5.1.3. Ogrencilerimizin
cevre dizenlemesi
konusunda bilgi ve fikir
alisverisi yapabilecekleri
platformlarin

PG 5.1.3. Teknolojik
donanimdan
faydalanan 6grenci

sayisl.
olusturulmasinin
saglanmasi
. ~
N 2 2
B £ 5 E . PG 5.1.4. Okul
L 85 &5 = F-5.2.1.RESMI YAZISMA bahgesinin
o = o g€ 2
T S 3S ¢ S S VE GIRISILERDE gériinimiinden
T 3=zc¢g?
52 € § 2 a BULUNMAK memnun olan
o 2 Ly . .
E a < % 6grenci anketi sayisi
& 2 @
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TEMA

STRATEJIK AMAGC

STRATEJIK HEDEFLER

1-Okulun egitim 6gretim kalitesini yiikseltmek.

Hedef 1.1...Her yil igerisinde siniflarin basari diizeyini % 10 arttirmak

Hedef 1.2... 2 yil zarfinda 6zellikle 1.ve 2.sinif 6grencilerinin okuma ve

s o e o yazma becerilerinin gelistirmek.
= 2-Okul-Aile Birliginin etkinligini artirmak
L
,{'5 . o . e . Hedef.2.1... 1 yilda iletisim ve kararlara katilimin artirilmasi;
e 3- Ogrencilerimizin Cagdas egitim sistemine farkindahk
E seviyelerini gelistirmek icin okuma aliskanhigi
5O kazandirmak. — — - -
w Stratejik Hedef 3.1. Ogrenci basina yilda okunan kitap sayisini plan
donemi igerisinde ikiser kitap arttirmak.

TEMA STRATEJIK AMAG STRATEJIK HEDEFLER
= Hedef 4.1. Planl Uresi Planl kadar okulun bitd
<z,—_ 4-Okulumuzun fiziki mekanlari ve ¢evre diizenlemesi edef 4.1. Planlama siiresince .an-ama sonuna kadar okuiun butun
% yénii ile TKY standartlarini yakalamak bakim — onarim ve ihtiyacini tamamlamak.
[a)
E 5 Okulumuzun fiziksel kapasitesini, 6grencilerin
°>‘ egitim ve 6gretim ihtiyaglarini karsilayacak sekilde . o
(T .. Stratejik Hedef 5.1: Okulumuzun ders ve laboratuar arag-geregleri dahil
() gelistirmek. e L R ;
e~ her tirli donatim malzemesi ihtiyaclarini, plan dénemi sonuna kadar
N teknolojik gelismelere uygun olarak imkanlar dahilinde zamaninda
[T

kargilamak.
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STRATEJiIK PLAN MALIYET TABLOSU

MALIYETi
AKADEMIK BASARI STRATEJIK AMAC 1 14700.00 TL
Stratejik Hedef 1.1 30000.00TL
Stratejik Hedef 1.2 17000.00 TL
OKUL AiLE-VELI iSBIiRLIGi STRATEJIK AMAG 2 22000.00 TL
Stratejik Hedef 2.1 22000.00 TL
CEVRE DUZENi BAKIM ONARIM STRATEJIK AMAC 3 17000.00 TL
Stratejik Hedef 3.1 17000.00 TL
OKUMA ALISKANLIGI STRATEJIK AMAC 4 16500.00 TL
Stratejik Hedef 4.1 16500.00 TL
Fiziki CEVRE VE DONANIM STRATEJIK AMAC 5 230050.00TL
Stratejik Hedef 5.1 150000.00TL
Stratejik Hedef 5.2 81000.00 TL

2023 YILI TOPLAM MALIYETI 426.700,00 TL
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4. BOLUM

iZLEME VE DEGERLENDIRME




4.1. RAPORLAMA

TASDIBI BiLGIN EKER ORTAOKULU FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA 1

AKADEMIK BASARI

1. Okulun egitim 68retim kalitesini yiikseltmek.

Stratejik Hedef 1.1:

Hedef 1.1...4 yil igerisinde siniflarin basari diizeyini %7’arttirmak

Hedef 1.2... 4 yil zarfinda 6zellikle 1.ve 2.sinif 6grencilerinin okuma ve yazma becerilerinin gelistirmek

Degerlendirme

sorununu ortadan kaldirmak.

. . izleme
Faaliyet/Projeler
Faaliyetin Faaliyetten Olcme ydntemi Performans Tamamlan-
I ol Baslama ve Sorumlu Maliyeti ve raporlama N .| Faaliyetin durumu mama Oneriler
Faaliyet/Projeler 3 o K Biri PR Gostergeleri .
Bitis Tarihi urum/Birim stresi nedeni
/Kisi
Faaliyet 1.1... Egitimde basari ve () Tamamlandi
basarisizhgin tespiti icin yil ICINDE 2024 Evlill 2028 OKUL iDARESI VE 30000,0 0 SEVIYE TESPIT X)D Edi
seviye tespit sinav sonuglarini yiut- OGRETMENLER 0 SINAVLARI ( ) eivam .Iy(.)r
analiz etmek. () IptaI Edildi
Faaliyet 1.2.1...Devamsizlik sorunu
olan 6grenci ) ) OKUMA () Tamamlandi
velileri ile gorigsmeler yapip ikna 2024 Eylul -2028 OKUL IDARESI VE 17000,0 0 YAZMA (X)Devam Ed|yor
¢alismalari ile devamsizlik OGRETMENLER 0 . . i AR
BECERILERI (..) Iptal Edildi

ONAY




TASDIBI BiLGIN EKER ORTAOKULU FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA 2

OKUL AILE-VELI iSBIRLIGi

2. Okul-Aile Birliginin etkinligini artirmak

Stratejik Hedef 2.1:

Hedef.2.1... 4 yilda iletisim ve kararlara katilimin artirilmasi %95

izleme

. . Degerlendirme
Faaliyet/Projeler g
Faaliyetin Faaliyetten Olcme yontemi Performans Tamamlan-
. . Baslama ve Sorumlu Maliyeti ve raporlama ~ .| Faaliyetin durumu mama Oneriler
Faaliyet/Projeler e e - P Gostergeleri .
Bitis Tarihi Kurum/Birim stiresi nedeni
/Kisi
“Faaliyet 2.1...0kul web sayfasinda 2024 Eylul -2028 ) ] 22000.0 TOPLANTIYA VE () Tamamlandi
inli i OKUL IDARESI VE Ly .
yapilan etkinliklerin duyurulmasi SERETMENLER 0 ’ 0 ETKINLIGE KATILM | (X)Devam Ediyor
sAvisi () iptal Edildi
Faaliyet 2.2...Veli 6grenci 2024 Eylul -2028 _ _ TOPLANTIVA VE () Tamamlandi
Ogretmen gorismelerinin ve OKUL IDARESI VE Lo .
memnuniyetinin anketlerle OGRETMENLER 0 ETKINLIGE KATILIM (X)Devam Edlyor
SAYISI i HPH
sorgulanmasi ve geribildirim () Iptal Edildi
yapilmasi
Faaliyet 2.3...Yardima muhtag 2024 Eylul -2028 Tamamlandi
Ogrencilerin tespiti ve OKUL iDARESI VE TQPLA“NTlYA VE () X
desteklenmesi SERETMENLER 0 ETKINLIGE KATILM | (X)Devam Ediyor
SAvisi () iptal Edildi
2024 Evlal -2028 . . TOPLANTIYA VE (..) Tamamlandi
Faaliyet 2.4...Veli bilgilendirme OKUL IDARESI VE 0 ETKINLIZE KATILIM (X)D Edi
seminerlerinin yapilmasi OGRETMENLER gvam tyor
SAYISI (..) Iptal Edildi
ONAY
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TASDIBI BiLGIN EKER ORTAOKULU FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA 3

GEVRE DUZENi BAKIM ONARIM

3.0kulumuzun fiziki mekanlari ve cevre diizenlemesi yonii ile TKY standartlarini yakalamak

Stratejik Hedef 3.1:

Hedef 3.1. Planlama siiresince Planlama sonuna kadar okulun bitiin bakim —onarim ve ihtiyacini

tamamlamak.

Degerlendirme

. . izleme
Faaliyet/Projeler
Faaliyetin Faaliyetten Olcme ydntemi Performans Tamamlan-
Faaliyet/Projel Baslama ve Sorumlu Maliyeti ve raporlama N .| Faaliyetin durumu mama Oneriler
aallyet/Frojeler L . K /Biri N Gostergeleri .
Bitig Tarihi urumy/birim siiresi nedeni
/Kisi
2024 Eylil -2028 OKUL AiLE BIRLIGi-
. Faaliyet 3.1.1 Okulun fiziki v e SAHCENIN VE (..) Tamamlandi
kanlarind kli bak x . i
melanlarinda gereki bakim ve scrervenierve | 17000,00 0 sivanmourumy | (X)Devam Ediyor
sals vap OKUL iDARESI (..) Iptal Edildi
2024 Eylul -2028 OKUL AiLE BIRLIGI- (..) Tamamlandi
Faaliyet 3.1.2 1 Okul bahgesini ve iLGiLi BAHCENIN VE .
gevresini temizlemek. OGRETMENLER VE 0 BINANIN DURUMU (X)Devam Edlyor
OKUL IDARESI (..) Iptal Edildi
2024 Eylil -2028 iLE BIRLIGI-
Faaliyet 3.1.3. Okul bahgesini v OKULNLE. B.)IRLlGl ) () Tamamlandi
iizellestirmek fiziki mekanlari LGl 0 BAHCENIN VE (X)Devam Ediyor
guzeliest etk OGRETMENLER VE BINANIN DURUMU - : y'
iyilestirmek. OKUL iDARESI () IptaI Edildi
ONAY
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TASDIBI BiLGIN EKER ORTAOKULU FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA 4

OKUMA ALISKANLIGI

4: Ogrencilerimizin Cagdas egitim sistemine farkindalik seviyelerini gelistirmek igin okuma aliskanhgi kazandirmak.

Stratejik Hedef 4.1:

Hedef 4.1. Ogrenci basina yilda okunan kitap sayisini plan dénemi icerisinde ikiser kitap arttirmak.

. . izleme Degerlendirme
Faaliyet/Projeler &
Faaliyetin Faaliyetten Olgme ydntemi Performans Tamamlan-
Faaliyet/Projeler Baslama ve Sorumlu Maliyeti ve raporlama Géstereeleri Faaliyetin durumu mama Oneriler
.. . - ster ri
Bitis Tarihi | Kurum/Birim siiresi ostergele nedeni
/Kisi
F-1. Kitap okuma yarislarinin 2024 Eylul -2028 ) ) 16500.0 .-Ogrenci basina () Tamamlandi
(i i OKUL IDARESI VE i .
diizenlenmesi S ERETMENLER 0 ’ 0 okunan kitap sayisi. (X)Deva m EdIYOI’
(..) iptal Edildi
F—2k. Kutuphaneye.g'uncel kitaplarin | 2024 Eylul -2028 . OkuI. . () Tamamlandi
azandirilmasi i¢in kampanya OKUL iDARESI VE kutiphanesindeki .
diizenlenmesi. SERETMENLER 0 kitap sayisi (X)De.va m Edlyor
(..) Iptal Edildi
2024 Eylul -2028 -Okul
F-3. Ogrencilerin kiitiphaneden . . katiphanesinden () Tamamlandi
. OKUL IDARESI VE " ) X
faydalanmasina yénelik SERETMENLER 0 faydalanan 6grenci (X)Deva m Ed|yor
etkinliklerin diizenlenmesi. sayisinin kitap ( ) iptal Edlldl
sayisina orani
ONAY
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TASDIBI BiLGIN EKER ORTAOKULU FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA 5

FiZiKi CEVRE VE DONANIM

5 Okulumuzun fiziksel kapasitesini, 6grencilerin egitim ve 6gretim ihtiyaclarini kargilayacak sekilde gelistirmek.

Stratejik Hedef 5.1: Okulumuzun ders arag-geregleri dahil her tlrli donatim malzemesi ihtiyaglarini, plan dénemi sonuna kadar teknolojik gelismelere uygun olarak

Stratejik Hedef 5.1: imkanlar
. . izleme Degerlendirme
Faaliyet/Projeler &
Faaliyetin Faaliyetten Olgme yéntemi Performans Tamamlan-
Faaliyet/Projeler Baglama ve Sorumlu Maliyeti ve raporlama Gost leri Faaliyetin durumu mama Oneriler
o, - ‘o .. . ostergeleri .
Bitis Tarihi | Kurum/Birim siiresi g nedeni
/Kisi
2024 Bylul -2028 . . (..) Tamamlandi
. F-1. Teknolojik ydonden eksigi olan OKUL IDARESI VE PG 3.1.1. Teknolojik .
brang siniflarindaki eksikliklerin OGRETMENLER 15000'00 0 donanima sahip (X) D(.EVEI mE dlyor
giderilmesinin saglanmasi sinif sayisi. () |pta| Edildi
F-2. Teknolojik donanimdan 2024 Eylal -2028 ) ) Zij;}if:f;s:g;k () Tamamlandi
6grencilerin faydalanabilmesi igin OKUL IDARESI VE . .
gerekli tanitim ve kullanim OERETMENLER 80500,00 0 6gretmen sayis!. (X)Devam Ediyor
sekillerinin anlatiimasinin () Iptal Edildi
saglanmasi
—3. 08 ilerimizi 2024 Eylal -2028
“F 3. Ogrer.mlerlmlzm cevre \ ) ) PG 3.1.3. Teknolojik () Tamamlandi
dizenlemesi konusunda bilgi ve OKUL IDARESI VE donarimdan X)D Edi
fikir aligverisi yapabilecekleri OGRETMENLER P aan— ( ) evam lyor
aydalanan dgrenci : o
platformlarin olusturulmasinin (..) Iptal Edildi
saglanmasi sayist.
ONAY
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STRATEJIK PLAN UST KURULU IiMZA SIiRKUSU

S.N. ADI SOYADI GOREV YERI GOREVI imza
Tasdibi Bilgin Eker e
1 MEHMET YILDIZ e Okul Madurt
Ortaokulu Mudurliga
.. Tasdibi Bilgin Eker o
2 ELVAN SENTURK o Okul Mdir Yardimcisi
Ortaokulu Madarluagi
.. . Tasdibi Bilgin Eker . .
3 SULEYMAN OZTURK o Sinif Ogretmeni
Ortaokulu MudurlGgu
Tasdibi Bilgin Eker Ek Okul Aile Birligi
4 Abdulmuttalib KOLCU R Sl S
Ortaokulu Mudurliga Baskani
. Tasdibi Bilgin Eker Okul Aile Birligi
5 Mehmet DEMIR e L .
Ortaokulu Madurlugi Yonetim Kurulu Uye
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	Planlama süresince Planlama sonuna kadar okulun bütün bakım – onarım ve ihtiyacını tamamlamak.

